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CAPITULO A
OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

AA. Perfil de alumnado que queremos desarrollar en el centro.
E1 CEIP Intelhorce, sitvado en el extrarradio de a civdad de Mé]aga, aspira a formar un alumnado
competente, auténomo, solidario y responsable, capaz de desenvolverse con éxito en la sociedad
actualy futura. Se pretende que 10S nifos y ninas:
* Adguieran un dominio sélido de las competencias clave, especialmente en comunicacion
lingUistica, competencia plurilingle, competencia matematica y competencia digital.
* Desarrollen la curiosidad, el pensamiento critico y 1a creatividad, participando activamente en
Su propio aprendizaje.
* Aprendan a convivir desde el respeto y la empatia, valorando la diversidad cultural y social del
entorno.
* Sean autdénomos, perseverantes y reflexivos, capaces de tomar decisiones y resolver
problemas de manera colaborativa.
* Seimpliguen en la mejora del entorno, adoptando actitudes sostenibles y solidarias.
Este perfil responde al compromiso del centro con una educacion inclusiva, equitativa y orientada
aldesarrollo integral de cada alumno y alumna.

A.2. Objetivos que persigue el centro.

a) Objetivos relacionados con la mejora del rendimiento académico.

* Potenciar 1a comprension lectora y la expresion escrita en todas las areas, especialmente en
el segundoy tercer ciclo de Educacion Primaria.

* Potenciarla capacidad lingUistica en Inglés.

* Desarrollar la competencia matematica, con especial atencién al razonamiento 18gico y a la
resolucion de problemas.

* Impulsar metodologias activas y cooperativas que favorezcan el aprendizaje significativo y la
motivacién del alumnado.

* Promover el uso de instrumentos de evaluvacion diversificados, que permitan valorar el
progreso individualy 1a adquisicion de competencias.

b) Objetivos relacionados con la prevencion del absentismo y promocion de la continvidad
educativa.
* Mantener una coordinacion estrecha con las familias y 1os servicios sociales del entorno para
prevenir el absentismo y el abandono escolar.
» Establecer protocolos de deteccion temprana ante ausencias reiteradas o dificultades de
integracion.
* Fomentar el sentimiento de pertenencia al centro mediante actividades de convivencia,
participacidn y reconocimiento del esfuerzo.
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) Objetivos relacionados con atencion ala diversidad y equidad educativa.

* Desarrollar medidas organizativas y metodo]c')gicas inclusivas, que respondan a las distintas
necesidades educativas del alumnado.

* Coordinar el trabajo entre el profesorado tutor/a, el equipo de orientacion y 10s especialistas
de Pedagogia Terapéuticay Audicion y Lenguaje.

* Potenciar los refuerzos educativos en dreas instrumentales, priorizando el alumnado con
mayores dificultades de aprendizaje.

* Promover la igualdad de oportunidades entre nifias y nifos, y el respeto ala diversidad cultural
Yy familiar.

d) Objetivos relacionados con la implicacion de 1as familias y del entorno.

* Favorecer la participacion activa de las familias en la vida del centro y en el seguimiento del
progreso académico.

e Utilizar canales de comunicacion efectivos (plataforma digital, tutorias, reuniones
informativas).

» Establecer colaboraciones con entidades del entorno (biblioteca municipal, asociaciones
culturales, servicios sociales, universidad, etc.) para ampliar 1as oportunidades educativas del
alumnado.

* Fomentar el uso de 1a agenda escolar como herramienta de comunicacion con las familias del
alumnado.

e) Objetivos relacionados con la innovacion y competencia digital.
* Integrar de forma progresiva las tecnologias digitales en la practica docente, adaptadas al
nivel de competencia del alumnado.
» Fomentar la formacion del profesorado en el uso pedagdgico de las TIC y en estrategias de
innovacién educativa.
* Promover eluso responsable y critico de los medios digitales por parte del alumnado.

A.3. Valores se desarrollan de manera preferente.

* Respetoyempatia: fomentar relaciones basadas en la tolerancia, 1a escucha y 1a aceptacion de
las diferencias.

* |gualdad y coeducacion: promover la igualdad real de oportunidades entre nifias y nifios,
rechazando cualquier tipo de discriminacion.

* Responsabilidad y esfuerzo: inculcar 1a importancia del trabajo bien hecho y la superacién
personal.

* Solidaridad y cooperacion: desarrollar el sentido de comunidad, 1a ayuda mutua y 1a colaboracion.

* Sostenibilidad y cuvidado del entorno: sensibilizar al alumnado en la proteccién del medio
ambiente y el uso responsable de 10s recursos.

* Convivenciay paz: educar en la resolucion pacifica de conflictos y el respeto a las normas.

* Participacion y compromiso social: implicar al alumnado en la mejora del centro y del entorno,
favoreciendo su formacion como civdadanos activos.

* Autoestima: educar potenciando 1a autoestima y 1a educacién emocional adecuada procurando

que el alumnado desarrolle actitudes positivas en su vida. >
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CAPITULO B
LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA
B.1. Perfil de alumnado que pretendemos.

Para desarrolar el perfil de alumnado que pretendemos el CEIP Intelhorce orienta su practica
educativa hacia la formacién integral del alumnado, promoviendo el desarrollo de 1as competencias
clave y de una sdlida base en valores personales y sociales.

Para conseguir el perfil de alumnado definido en el Proyecto Educativo, el centro:

- Implementa metodologias activas y participativas, que sitvan al alumnado como protagonista de
su aprendizaje.

- Favorece el aprendizaje dialogico y la interaccion entre iguales, propias de las Comunidades de
Aprendizaje, como medio para mejorar el rendimiento y 1a inclusion.

- Promueve 1a autonomia personal, la responsabilidad y la cooperacion, adaptando las estrategias
de ensenanza alos distintos ritmos y estilos de aprendizaje.

- Fomentalalectura, la e,xpre,sién oraly escrita, 1a competencia plurilingue, 1a matematica Yy digita]
Como ejes transversales.

- Integra la educacion emocional, 1a coeducacion y 1a convivencia positiva como parte esencial del
curriculo y dela vida del centro.

De esta manera, el aprendizaje se concibe como una construccion colectiva, en 1a que toda la
comunidad educativa participa y se implica en la mejora continua.

B.2. Principios que definen a nuvestra comunidad educativa.
La comunidad educativa del CEIP Intelhorce, como Comunidad de Aprendizaje, se fundamenta enlos
siguientes principios pedagogicos y organizativos:

1.|gualdad de oportunidades y equidad, garantizando una educacién inclusiva que atienda a la
diversidad del alumnado.

2.Participacion activa de toda la comunidad (familias, profesorado, alumnado, voluntariado,
entidades del entorno) como elemento transformador.

3.Aprendizaje dialogico, basado en la interaccidn, el respeto y la construccion conjunta del
conocimiento.

Y4.Solidaridad y cooperacion, como valores esenciales para 1a convivencia y el aprendizaje
compartido.

5.Altas expectativas de éxito, confiando en las capacidades de todo el alumnado y oftreciendolos
apoyos necesarios para alcanzarlas.

6.Innovacion y mejora continua, mediante 1a reflexion docente, 1a formacion permanente y 1a
investigacion educativa.
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Estos principios se hacen realidad a través de actuaciones concretas que implican a toda la
comunidad educativa:

Actuaciones educativas de éxito propias de 1as Comunidades de Aprendizaje:

* Grupos interactivos, donde el aprendizaje se potencia mediante la colaboracion entre
alumnado y voluntariado.

e Tertulias dialégicas literarias, cientificas y artisticas, que favorecen la comprensio'n lectora,
la reflexion y el pensamiento critico.

* Participacion de las familias y personas voluntarias en el avlay en 1a vida del centro.

* Trabajo cooperativoy por proyectos, fomentando lainclusiényla participacion activa.

* Coordinacion docente permanente, asegurando coherencia metodoldgicay continvidad entre
etapasy ciclos.

* Evaluacion continua, formativa y compartida, que tiene en cuentalos progresos individuales y
grupales.

* Espacios y tiempos flexibles que facilitan 1a atencion personalizada, el  trabajo en equipo y el
aprendizaje significativo.

* Gestion democratica del centro, basada en el didlogo, 1a corresponsabilidad y la toma de
decisiones compartida.

B.3. Lineas metodoldgicas generales que se emplean para ello en el centro.

Las lineas metodologicas de nuestro centro se sustentan en el enfoque competencial y en el
aprendizaje cooperativo, priorizando 1a participacion, 1a inclusién y 1a motivacién del alumnado.
Entre ellas destacan:

1.Metodologias activas y globalizadas, que conectan las diferentes areas del conocimiento y
permiten un aprendizaje funcional.

2.Aprendizaje cooperativo, con dindmicas estructuradas que fomentan la interdependencia
positivay la responsabilidad individual.

3.Aprendizaje basado en proyectos y en problemas, para integrar competencias y favorecer la
autonomia del alumnado.

4.Aprendizaje dia]égico y tertulias literarias, como herramientas de reflexion, comunicacion y
construccion colectiva del conocimiento.

5.Uso educativo de las TIC, tanto como recurso diddctico como medio para desarrollar la
competencia digital.

6.Evalvacion formativa y compartida, orientada a la mejora, 1a autoevaluacion y la coevalvacion.

7.Educacién emocional y convivencia positiva, integradas en la practica diaria y en el Plan de
Convivencia.

8.Inclusion educativa y atencidn a la diversidad, mediante apoyos dentro del avla, refuerzos y
adaptaciones metodoldgicas.
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CAPITULOC

COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASi COMO EL
TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS
ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL.

La concrecidn curricular del centro se realiza conforme a la LOMLOE, al Real Decreto 95/2022
(Educacion Infantil), al Real Decreto 157/2022 (Educacion Primaria) y a los Decretos 100/2023 y
10172023 de 1a Comunidad Autdnoma de Andalucia. Este proceso supone adaptar el curriculo oficial
ala realidad del centro y del alumnado, asegurando una practica educativa coherente, inclusiva y
orientada al desarrollo competencial.

La concrecidn curricular es un proceso colegiado y continuo que conecta la normativa con el
trabajo en el avla. El objetivo es avanzar hacia el Perfil de salida del alumnado, integrando la
educacion en valores, la igualdad de género y la atencién a la diversidad como principios
transversales.

El centro, como Comunidad de Aprendizaje y centro bilingle en lengua inglesa, trabaja con
metodologias activas basadas en el Aprendizaje Basado en Proyectos y el aprendizaje cooperativo,
incorporando actuvaciones educativas de éxito fundamentadas en el aprendizaje dialégico.

1. Educacidén Infantil.

Concrecién del curriculo.

De acverdo con la normativa andaluza, 1a concrecion curricular en Educacion Infantil se realiza
mediante 1a planificacion coordinada del ciclo. Los aprendizajes se organizan de forma globalizada a
través de proyectos que parten de los intereses del alumnado. El juego, la experimentacion, la
comunicacion y el descubrimiento del entorno son 10s ejes principales del trabajo en el avla.

El enfoque bilingle se incorpora de manera natural en 1as rutinas diarias y en l1as sitvaciones de
aprendizaje, favoreciendo el contacto progresivo con la lengua inglesa.

Contextualizacién y Comunidad de Aprendizaje.

Desde edades tempranas se promueve un modelo educativo participativo e inclusivo. La
colaboracién con 1as familias y 1a participacién de 1a comunidad forman parte de 1a vida del centro.
Se desarrollan actuaciones educativas de éxito, como 10S grupos interactivos semanales y las
tertulias dialdgicas adaptadas a la etapa y dindmicas cooperativas, que favorecen el desarrollo
lingUistico, social y emocional.

El centro prioriza un entorno seguro y afectivo que fomenta la autonomia, 1a convivencia positiva
ylaigualdad de género.

Distribucion de los criterios de evaluvacion.

Los criterios de evaluacion se distribuyen progresivamente alo largo del ciclo y se integran en las
sitvaciones de aprendizaje. La evaluacion es global, continua y formativa, basada en la observacion
sistematica del progreso del alumnado. Para Tlevar a cabo todo esto, en los primeros dias de cada
Curso Se realiza una reunion en 1a que se hace una propuesta de distribucion por trimestres.
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Organizacién de 1os saberes basicos.

Los saberes basicos se trabajan de forma globalizada dentro de los proyectos. Se vinculan a
experiencias significativas que favorecen la exploracion, el lenguaje, la interaccion social y el
desarrollo de la avtonomia.

Organizacion curricular del ciclo.

El ciclo establece acuerdos pedagdgicos comunes que garantizan coherencia metodoldgica,
continvidad educativa y atencion a 1a diversidad. La coordinacién docente facilita la reflexion
conjuntaylamejora de la practica educativa.

Organizacion por curso.
Cada nivel concreta la planificacion del ciclo respetando 1a evolucién del alumnado. Se asegura una
progresion gradual de experiencias y aprendizajes que facilita la transicion entre cursos.

2. Educacion Primaria.

Concrecién del curriculo.

La concrecion curricular en Educacion Primaria se desarrolla a través del Proyecto Educativo, 1as
programaciones de ciclo y las programaciones de aula, elaboradas de forma coordinada por el
profesorado. Las competencias especificas, criterios de evalvacidn y saberes basicos se
secuvencian de forma progresiva, garantizando continvidad entre ciclos.

Las sitvaciones de aprendizaje se disefan mediante Aprendizaje Basado en Proyectos,
favoreciendo 1a integracion de areas y el desarrollo competencial en contextos reales. El caracter
bilingle del centro promueve el uso funcional del inglés como lengua de aprendizaje.

Evalvacién competencial,

La evalvacion es continua, formativa e inte,gradora. Los criterios de evalvacion son la referencia
para valorar el progreso del alumnado hacia el Perfil de salida. Se utilizan instrumentos variados
como ruUbricas, portfolios, observacion sistemdtica, autoevaluvacion y coevalvacion. Para Tlevar a
cabo todo esto, en 1os primeros dias de cada curso se realiza una reunidn en 1a que se hace una
propuesta de distribucidn por trimestres.

La evaluacion se entiende como una herramienta para mejorar el aprendizaje y orientar la practica
docente.

Contextualizacién y Comunidad de Aprendizaje.

El curriculo se adapta al entorno sociocultural del alumnado promoviendo inclusion y equidad. Como
Comunidad de Aprendizaje, el centro desarrolla actuaciones educativas de éxito como grupos
interactivos Semanales, tertulias dialogicas igualmente Semanales Yy - participacion de
voluntariado, reforzando a cooperacion y 1a implicacion de 1as familias.

Estas actuaciones integran la educacion en valores, la convivencia democratica y la igualdad de
género de forma transversal.
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Agrupacion de dreas en dmbitos.

El centro podra agrupar areas en dmbitos cuando favorezcan la interdisciplinariedad y el desarrollo
competencial. Esta organizacién responde a criterios pedagdgicos y facilita el trabajo por
proyectos Y la coordinacion docente.

Metodologias.

En todos los cursos del centro se utiliza la metodologia AICLE (Aprendizaje Integrado de
Contenidos y Lenguas Extrajeras) en las areas linglisticas y en Conocimiento del Medio (Science).
Por otra parte, en el centro se utiliza la metodologia de Aprendizaje Cooperativo de ahi que todos
los cursos tengan un agrupamiento del alumnado en pequerfios grupos de tres o cuatro miembros
en el que se distribuyen distintos roles: secretario, moderador, portavoz...

Para el trabgjo de las distintas destrezas bdsicas usamos los anexos que se detallan a
continvacién fruto de un trabajo realizado con los centros de la zona para coordinar el trabajo en
nuestras avlas.

- Resolucion de problemas. Anexo |

- Interaccién oral en Lengua Extranjera (Inglés). Anexo ||
- Interaccion oral en Lengua Castellana. Anexo |ll

- Comprensidn lectora. Anexo [V

- Expresién escrita. Anexo V



https://drive.google.com/file/d/1gJM1PIpsEfmEOmWEmkHvXp0Qh5DgLsjs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DWcOyngIDpwKOYed1qN3Gx4YIMAs-O92/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UtVW4jaNVjchFN9FBklAjxGCbzNzkxm6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/144qaOc7Bbo9MnYSEg_Y1qwy7-B1Ml9Ac/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ckFfK1ZT4ZG3P-1zuuDAQJ4LJnyqk_Bw/view?usp=drive_link
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CAPITULO D

LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS ORGANOS DE COORDINACION
DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE
LOS MISMOS PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO
TOTAL DE HORAS QUE, A TALES EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA
TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

En nuestro centro, 1a eleccion de 1as personas responsables de 1as distintas coordinaciones se
basa en criterios que buscan asegurar un buen funcionamiento del colegio y una distribucion
equilibrada del trabagjo. La idea es que cada coordinacion esté en manos de quien pueda
desempenarla con mayor solvencia'y compromiso.

1. Criterios para elegir a 1as personas responsables de las coordinaciones

* Ladireccion, después de escuchar al Claustro, propondrd alos coordinadores y coordinadoras de
ciclo, preferentemente entre el profesorado funcionario con destino definitivo en el centro.

* Para las coordinaciones de ciclos, programas y proyectos se valorara la formacién y/o
titulacién relacionada con la coordinacion, asi como la experiencia previa en ese dmbito.

* También se tendra en cuenta el compromiso y 1a disposicion real de cada docente para asumir
esa responsabilidad, priorizando siempre 1a implicacion en 1a vida del centro.

* Si un maestro o maestra ha trabajado anteriormente en el colegio, se considerara su
trayectoriay el conocimiento que ya tenga del funcionamiento del centro.

* Elprofesorado que esté interesado en alguna coordinacién o responsabilidad podra comunicarlo
a la Jefatura de Estudios. El equipo directivo estudiard todas las propuestas y después
informara al Claustro de la organizacién prevista para el curso.

2. Organizacion del horario de 1as coordinaciones.

Siempre que sea posible y To permita la organizacién interna del centro, se intentard que las
personas responsables de programas, ciclos o proyectos cuenten con algunas sesiones semanales
especificas para realizar 1as tareas propias de su coordinacion.

La distribucién orientativa es 1a siguiente:

* Ciclo: 1sesion semanal

* Orientacion: 1sesién semanal

» Escuela-Espacio de Paz: 2 sesiones semanales
* TDE: 2 sesiones semanales

* CompDigEdu: 2 sesiones semanales
 Coordinacion CIMA: 1 sesidn semanal

* |gualdad: 1sesion semanal.

* Compensatoria: 1sesién semanal.

* Bilinglismo: 4 sesiones semanales.

* Biblioteca: 4 sesiones semanales.



CAPITULOD e PROYECTO EDUCATIVO

CEIP INTELHORCE 2025/2026

3. Ajustes finales de horario.

El nimero definitivo de sesiones asignadas dependerd del horario individual del profesorado, de las
tutorias, de 1as especialidades y de as necesidades del propio centro.

La organizacién final requerira el visto bueno de la inspeccion educativa y se adaptara siempre ala
normativa vigente.

Ademas, se priorizaran aquellas lineas del Proyecto del Centro que necesiten una mayor dedicacion
horaria.
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CAPITULOE e °

CAPITULOE
PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO.

La evalvacion forma parte natural del proceso de ensefianza y aprendizaje. Gracias a ella
conocemos como avanza cada nifio y cada nifia, qué dificultades pueden aparecer y qué apoyos
necesitamos ofrecer. No entendemos 1a evaluvacion como una “medida”, sino como una herramienta
diaria que nos ayuda a mejorar 1a ensefianza y a adaptar la respuesta educativa a las necesidades
individuales.

1. Como entendemos la evalvacion

La evalvacion de nuestro alumnado se realiza siguiendo la normativa vigente, pero también
teniendo en cuenta el acverdo del equipo docente y el estilo propio de nuestro centro.

La evalvacion es:

* Valorativa y cvalitativa: describe 1o que el alumno o alumna estd aprendiendo, su esfuerzo y
SUS progresos, y explica qué necesita para seguir avanzando.

* Global: tiene en cuenta todas las competencias clave, 105 objetivos de 1a etapa, 1a forma de
trabajar en clase y fuera de ella, a participacion, 1a expresion oral y escrita, el uso de cuadernos
ylas pruebas que se realizan.

* Continva: estd presente a 1o largo de todo el curso. Comienza con una evalvacion inicial,
continva con la evaluacion del dia a dia y termina con una valoracion final.

* Individvalizada: se adapta a 1a realidad de cada alumno o alumna, atendiendo a su ritmo, estilo
de aprendizaje y desarrollo personal.

2. Técnicas e instrumentos de evalvacion.

La evalvacion se Tleva a cabo con diferentes herramientas que nos ofrecen una vision amplia y
ajustada del trabajo del alumnado. Entre ellas utilizamos:

* Observacion directay sistematica.

* Registrode datosy evolucion.

* Pruebas escritas y orales.

* Tareasyactividades de clase y de casa.

* Participacion en clase.

* Grupos interactivos y tertulias dialégicas.

* Cuaderno de trabagjo y cvaderno digital (Classroom).

La nota del trimestre es el resultado del conjunto de estos instrumentos, no solo de una prueba o
un tipo de tarea.
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3. Atencidn al alumnado con necesidades educativas.

El alumnado que requiera apoyo tendra un plan de refuerzo elaborado por el tutor o tutorajunto
con el profesorado especialista y, cuando proceda, con el equipo de orientacién. Su finalidad es
mejorar competencias, reforzar aspectos concretos y acompanar el proceso educativo de manera
personalizada.

Y. Comunicacién con las familias.

La informacién alas familias se da:

* Alinicio del curso, en una reunion general con todas las familias del curso.

* Alolargo del afio académico, mediante tutorias individuales presenciales o telefonicas.

* Trimestralmente,en reuniones generales al inicio de cada trimestre.
Las familias pueden pedir aclaraciones o aportar informacion siempre que lo necesiten. La
colaboracién familia-escuela es esencial para que el alumnado avance.

5. Permanencia y promocion en Infantil y Primaria.

* En Infantil, un nifio o nifia podra permanecer un afio mas en la etapa si no ha alcanzado los
objetivos y asi 1o acuerdan tutoria, orientacién y equipo directivo, con el consentimiento de la
familia.

* En Primaria, solo se puede repetir una vez en toda la etapa. La repeticién es excepcional y se
adopta cuando se han agotado otras medidas de apoyo.

6. Instrumentos de evalvacion por dreas.

A continvacién se recogen 10s instrumentos que se utilizan habitualmente en cada area:

INSTRUMENTOS A USAR POR AREAS

Matematicas: Lengua: Conocimiento  del | Inglésy Francés:
Cuaderno de clase. Cvaderno de clase. Medio: Exp. Oral
Trabajos de clase. Trabajo en clase. Pruebas especificas, | Pruebas especificas
Pruebas especificas. Exp. Oral. escritas. Cuvadernos de clase,
Grupos interactivos. Pruebas especificas, | Cuadernode clase. trabajos de clase.
Cuvaderno digital | escritas. Trabajos en clase. Observacién . directa
Classroom. Grupos interactivos. Exposiciones orales. (material
Observacién directa | Tertuliadialégica. Grupos interactivos. manipulativo).
(material Cuvaderno digital | Cuaderno digital | Grupos interactivos.
manipulativo). Classroom. Classroom. Cuvaderno digital
Exposiciones en Classroom.
formato digital.
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7. Evalvacion en Educacién Infantil.
La evalvacién en Infantil es global, continva y formativa, basada principalmente en la
observacion directa.
Los referentes para evalvar son:
* Los criterios de evalvacion del curriculo.
* Las competencias especificasy los perfiles competenciales.
* Los objetivos delaetapa.

Se vusan distintos instrumentos: escalas de observacion, anecdotarios, listas de control, etc.,
siempre adaptados al desarrollo del alumnado.

* Procesos de evalvacién en Infantil.

Evalvacidn inicial.

Se realiza al comienzo del curso para conocer el punto de partida de cada nifio o nifa.
Evalvacion continva.

Se valora el progreso alolargo del curso.

Las familias reciben informacién al menos una vez por trimestre.

Evalvacion final.

Al finalizar cada curso, 1a tutoria elabora un Informe anval individuvalizado.

Las calificaciones se expresan como: no adecvado, adecvado, bueno o excelente.

¢ Alumnado NEAE en Infantil.

- La atencién se rige por 10s principios de inclusion y normalizacion.

- Las medidas adoptadas aparecen en los documentos oficiales: expediente, informes
psicopedagdgicos, informes de ciclo o etapa.

- Con caracter excepcional, el alumnado podra permanecer un afio mas en la etapa, siguiendo el
procedimiento establecido, con acuerdo familiar.

8. Evalvacion en Educacion Primaria.
e Caracter delaevalvacion
La evalvacion en Primaria es:
e Continva
e Global
* Competencial
* Formativa
* Integradora
* Objetiva

Se evalla el desarrollo de 1as competencias especificas a partir de 10s criterios de evalvacion.
Con el alumnado NEAE, se toman como referente las adaptaciones curticulares, sin que ello afecte
negativamente ala promocion.
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* Procedimientos e instrumentos en Primaria
- Observacion continvada.
- Pruebas y actividades variadas: rubricas, cuestionarios, exposiciones, portfolios, escalas de
observacion, etc.
- Instrumentos coherentes con 10s criterios de evaluacion y 1a atencion a la diversidad.
- Se fomenta la avtoevalvacion y la coevalvacion entre iguales.
- Los criterios de evaluacion tienen el mismo peso en relacion con la competencia especifica.

* Evalvacion inicial en Primaria
- Se realiza en septiembre, revisando informes del curso anterior y aplicando actividades de repaso
y pruebas diagndsticas cuando sean necesarias.
- La evalvacion inicial es cualitativa y no aparece en documentos oficiales.
- Sirve para organizar las medidas de apoyo y adaptar la ensefianza desde el principio.

* Evalvacion continva
- Se desarrolla durante todo el curso.
- Incluye reuniones del equipo docente coordinadas por 1a tutoria.
- Las calificaciones cualitativas son: IN, SU, Bl, NT, SB.
- Las cuantitativas: 1-10.
- Las decisiones y medidas adoptadas se recogen en actas.

* Evalvacion final
- Serealiza enjunio.
- E1 profesorado de cada drea decide la calificacion basandose en criterios de evalvacion y
competencias especificas.
- Se informara alas familias mediante boletin de calificaciones.

* Evalvacion de diagnéstico
- Se realiza en un nivel indicado cada ario (habitualmente en 4° de Primaria).
- No tiene efectos académicos.
- Ayuda a revisar la practica docente y a orientar medidas de apoyo.

* Evalvacion del alumnado NEAE en Primaria.
- Se garantizalainclusién y laigualdad.
- Se realizan adaptaciones de acceso o de prueba cuando sea necesario.
- La promocién y evalvacion se gjustan a los informes psicopedagdgicos y a las decisiones
colegiadas del equipo docente.
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* Promocién del alumnado en Primaria
- Las decisiones se toman de forma colegiada al final de cada ciclo.
- Se valora el desarrollo del perfil competencial y 1a superacion de las competencias especificas.
- Elalumnado que promociona con dreas no superadas seguira un plan de refuerzo.
- Solo se puede repetir una vez en toda la etapa, y Unicamente cuando se hayan agotado otras
medidas.
- Las altas capacidades podran flexibilizar etapa segun normativa.

* Documentos oficiales
- Actas de evaluacion.
- Expediente académico.
- Historial académico.
- Informe final de etapa.
- Informe personal por traslado.
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CAPITULOF
LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

Se entiende por atencién ala diversidad y alas diferencias individuales el conjunto de actuaciones
y medidas educativas que garantizan 1a mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todo el
alumnado en un entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de aprendizaje en contextos
ducativos ordinarios.

Las medidas de atencién ala diversidad y alas diferencias individuales podran aplicarse a cualquier
alumno o alumna que 1o necesite, en cualquier momento de su escolaridad.

El proceso de identificacion y valoracion de 1as necesidades educativas especiales de 10s alumnos y
alumnas se realiza en nuestro centro siguiendo 10s pasos establecidos en 1as instrucciones del 8
de marzo de 2017 en la que queda recogido el procedimiento a seguir en la deteccién de
necesidades especifica de apoyo educativo.

En nuestro centro educativo se Tlevan a cabo medidas de atencion a la diversidad tanto generales
como especificas, en funcidn de 1as necesidades que presentan, asi como de lo determinado en los
informes de evalvacion psicopedagdgica y basadas en la normativa vigente. Dichas medidas son las
siguientes:

Medidas generales de atencion ala diversidad.

En Infantil y Primaria se definen las medidas generales de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales en 1os articulos 17 y 27 de 1as respectivas Ordenes. En nuestro centro, y
siguiendo dichas medidas, se establecen 1as siguientes:

a) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentemente para reforzar 10s aprendizajes en 10s casos del alumnado que presente desfase
en su nivel curricular.

b) Desdoblamientos de grupos enlas unidades mixtas, tanto en infantil como en Primaria.

) Agrupamientos flexibles.

d) Atencién individualizada que garantice el progreso del alumno/ a atendido a Sus caracteristicas
personales.

e) Sustitucion dela Segunda Lengua Extranjera por refuerzo en el area de lengua, sélo en caso de
Primaria para aquellos alumnos que presenten un desfase curricular en este area.

) Accidn tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacion con 1a evolucion académica del proceso de aprendizaje del alumnado.

&) Metodologias didacticas basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado. Ademas
se llevan a cabo otras metodologias basadas en la comunidad de aprendizaje como los grupos
interactivos y as tertulias dialdgicas.
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h) Actuaciones de prevencién y control del absentismo.

i) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion
temprana de 1as necesidades del alumnado y 1a adopcién de medidas educativas.

Ademas, en el centro educativo se llevan a cabo tanto programas de refuerzo como de
profundizacion, tal y como queda recogido en el articulo 18 de 1a Orden de Infantily en el 28 de 1a de
Primaria, de 30 de mayo de 2023.

Medidas especificas de atencion ala diversidad.

Estas medidas quedan recogidas en los articulos 23y 33 de 1a Orden de Infantily de 1a de Primaria
de 30 de mayo de 2023. Del mismo modo que con las medidas generales, estas medidas especificas
se establecen ennuestro centrodela siguie,nt,e, forma:

a) El apoyo dentro del avla por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y
Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo
fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencién no pueda
realizarse en ella y esté convenientemente justificada (especialmente en el desarrollo de
programas especificos).

b) Las adaptaciones de acceso al curriculo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales. La evaluacion, 1a promocion y 1a titulacion tomaran como
referencia los elementos fijjados en elas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria v objeto de medidas judiciales. Asimismo, se consideran medidas
especificas aquellas que inciden en 1a flexibilizacidn del periodo de escolarizacion para el alumnado
con altas capacidades intelectuales.

Ademas en la etapa de Infantil, la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas
especiales en la etapa de Educacién Infantil en centros ordinarios podra prolongarse un afio mas,
siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias clave, 1a consecucion de los Objetivos
delaetapay,en sucaso,el transitoala etapa educativa siguiente, o bien favorezca su int,e,gracién
socioeducativa, tal y como Sse recoge en el articulo 12.3, To que también se considera una medida
especifica de atencién ala diversidad y alas diferencias individuales.
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Medidas de caracter compensatorio.

En nuestro centro educativo se Tlevan a cabo una serie de medidas de cardcter compensatorio,
debido a su catalogacion como centro de compensacion educativa, dirigidas a prevenir, reducir y
compensar las desigualdades derivadas de circunstancias socioculturales, econdmicas o familiares
que puedan afectar al éxito escolar del alumnado. Estas medidas se articulan para garantizar la
igualdad de oportunidades, la permanencia en el sistema educativo y 1a plena inclusion. Dichas
medidas son 1as siguientes:

a) Refuerzos dentro del aula como medida prioritaria, evitando la segregacién y favoreciendo la
participacion del alumnado en su grupo de referencia.

b)Talleres de habilidades sociales, autorregu]acién emocionaly habitos de estudio, orientados a
promover la integracion y mejorar 1a competencia social.

) Apoyos intensivos de inicio de curso para facilitar la adaptacion del alumnado recién incorporado
o delalumnado con desfase curricular significativo.

d) Actuaciones educativas de éxito propias de Comunidades de Aprendizaje (grupos interactivos,
tertulias dialdgicas), que promueven un aprendizaje acelerador y compensador mediante la

interaccion y la diversidad de apoyos.

e) Materiales didacticos adaptados y préstamo de recursos (lectores, tablets, material escolar
basico) para garantizar que 1as sitvaciones econémicas no supongan barreras al aprendizaje.

f) Tutorias individvalizadas con alumnado y familias para detectar causas y establecer
compromisos educativos.

&) Activacion del Protocolo de Absentismo Escolar en colaboracién con el Ayuntamiento, Servicios
Sociales y Policia Tutor cuando sea necesario.

h) Actividades de implicacién familiar (talleres, tertulias, voluntariado en aula).

i) Colaboracion con entidades vinculadas a las Comunidades de Aprendizaje para incorporar
voluntariado formativo en grupos interactivos y actividades dialégicas.

J)Integracion de las familias en actividades educativas y y organizativas del centro escolar.
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LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO CON AREAS
PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA.

1. Marco normativo aplicable.

La organizacion de las actividades de recuperacién para el alumnado con areas pendientes de
evaluacion positiva en Educacion Primaria se fundamenta en la normativa educativa vigente en la
Comunidad Autdnoma de Andalucia. En particular, 1a Orden de 30 de mayo de 2023 para
Educacidén Primaria establece que 10s alumnos y alumnas que promocionen de ciclo o curso Sin
haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje con la
finalidad de asegurar 1a adquisicion de las competencias bésicas y lograr la superacion de las areas
pendientes de evaluacion positiva.

2. Finalidad y objetivos.
Las actividades de recuperacion estan disefiadas para:

* Asegurar los aprendizajes esenciales y el desarrollo de 1as competencias especificas de 1as
areas educativas no superadas.

* Facilitar la continvidad educativa del alumnado en el curso siguiente, promoviendo su
integracion en el curriculo ordinario.

* Detectar y atender las necesidades individuvales, reforzando aquellas competencias cuya
adquisicion resulte insuficiente al finalizar el curso.

3. Destinatarios.
Estas actividades se dirigen al alumnado de Educacion Primaria que:
* Ha promocionado de curso con areas no superadas, tanto si 1as dreas son instrumentales
(como Lengua y Matematicas) como si pertenecen a otros ambitos del curriculo.
4. Modelos de organizacion.
Los programas de recuperacién deberan elaborarse de forma individvalizada o integrada en un

Unico programa, segun las necesidades del alumnado y 1a propuesta del equipo docente reflejada
en el Proyecto Educativo de Centro.
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4.1 Elaboracidn del programa de refuerzo.

* El responsable de la elaboracion sera preferentemente la persona tutora del alumnado,
contando con el asesoramiento del equipo docente cuando sea necesario.

Cada programa debera incluir:
* |dentificacion delas areas pendientes.
* Objetivosy competencias a reforzar.
* Criteriosy actividades de seguimiento, evalvacion y superacion de 1as areas.
* Criterios de calificacion y evaluacion del programa.

4.2 Desarrollo y horario.

Las actividades de recuperacién podran organizarse dentro del horario lectivo ordinario, de forma
que no supongan una sobrecarga excesiva para el alumnado, ayudando a evitar la desmotivacion.
En funcidn de las posibilidades organizativas del centro, estas actividades pueden desarrollarse
también en ciclos o niveles inferiores si ello favorece la atencion al alumnado.

4.3 Profesorado responsable.

La ejecucién de los programas de recuperacion estard a cargo del profesorado del centro,
preferentemente el tutor o tutora, con participacion de especialistas o profesorado de apoyo
segunlos recursos disponibles.

5. Seguimiento y evalvacion.

El equipo docente realizard un seguimiento periddico de 1a evolucidn y ajuste de las medidas
propuestas, con evalvaciones formativas que permitan adaptar 1as actividades a 1as necesidades
del alumnado.

La evaluacién final del programa de recuperacion se realizara al finalizar el curso escolar, teniendo
en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas de 1as dreas pendientes. La
calificacién resultante debera quedar reflejada en el expediente académico del alumnado.

6. Coordinacién con familias.
El centro garantizara la informacién y comunicacién continvada con las familias o tutores
legales del alumnado, detallando las medidas adoptadas, el proceso de recuperacion y 10s

resultados obtenidos, con el objetivo de fomentar 1a implicacion activa de 1as familias en el proceso
educativo.
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CAPITULOH
PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT).

1Justificacion y marco normativo.

2.Principios de 1a accién tutorial y 1a orientacion.
3.0rganizacion de 1a orientacion en el centro.
4.0rganizacion de1a accién tutorial.
5.0rganizacion de la tutoria compartida.
6.0rganizacion de1a tutoria electronica.
7.Seguimiento y evaluacion del POAT.

1. Justificacion y marco normativo.

En nuestro centro, el C.E.LP. Intelhorce, entendemos 1a orientacion y 1a accion tutorial como parte
inseparable de 1a funcion docente y como un eje vertebrador de toda la vida escolar. No se limitan a
informar o resolver problemas puntuales, sino que acompanan a nvestro alumnado en su desarrollo
integral: académico, personal, social y emocional.

Nuestro contexto sociocultural es diverso y complejo: familias de origenes geograficos muy
distintos, situaciones econdémicas y sociales en ocasiones muy vulnerables, y una barriada con una
historia compleja por aislamiento pasado y que, pese a vivir ya otra realidad, contina anclada en un
recverdo del pasado. Esta realidad, lejos de ser solo una dificultad, es también una fuente de
riqueza y aprendizaje, porque nuestros ninos y ninas conviven desde pequenos con la diversidad.
Esta conviccion se concreta en nuestro lema: “Tod@s crecemos junt@s”, que impregna la vida del
colegio y orienta la accién tutorial hacia 1a inclusion, el acompafiamiento cercano y la educacion en
elbuen trato.

De acuerdo con el articulo 121.2 de 1a LOE, modificada por 1a LOMLOE, y con 1o establecido en el
Decreto 101/2023, de 9 de mayo, sobre la ordenacion y el curriculo de la Educacion Primaria en
Andalucia (art. 19. Principios de 1a tutoria y 1a orientacion) y el Decreto 100/2023, de 9 de mayo
(art. 16. Principios de 1a accidn tutorial en Educacién Infantil), 1a tutoria y 1a orientacion:

* Forman parte dela funcién docente.
 Deben ser programadas, desarrolladas y evalvadas por el centro.
* Se concretan en un Plan de Orientacion y Accién Tutorial (POAT) integrado en el Proyecto
Educativo.
Asimismo, tomamos como referencia:
 Elarticulo 13.3 de 1a Orden de 20 de agosto de 2010, sobre organizacion y funcionamiento de
los colegios de Educacion Infantil y Primaria, enlo relativo ala tutoria compartida.
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* Elarticulo 16 dela Orden de 20 de junio de 2011, por 1a que se adoptan medidas parala promocidn
de la convivencia, en lo referente a la tutoria electrénica y al derecho de las familias a
participar en el proceso educativo de sus hjjos e hjjas.

Este capitulo define, por tanto, como Se organiza la orientacion del centro y la accion tutorial, asi
como 1a tutoria compartida, 1a tutoria electrénica y el horario de tutorias en el tercer ciclo de
Primaria.

2. Principios de 1a accién tutorial y 1a orientacion en el centro.

La accién tutorialy 1a orientacion en el C.E.LP. Intelhorce se sustentan en 10s siguientes principios:

1. Atencidn integral al alumnado: nos ocupamos de su desarrollo cognitivo, emocional, social y de
valores, no solo de sus resultados académicos.

2. Inclusién y equidad: ajustamos la respuesta educativa a las necesidades particulares del
alumnado, favoreciendo la participacion de todos y todas, en la bUsqueda incesante de una
realidad igualitaria en todos los aspectos..

3. Prevencidn y deteccién temprana: tratamos de anticiparnos a las dificultades de aprendizaje,
de convivencia o de bienestar emocional y actuamos de forma coordinada.

4. Coordinacion y trabajo en equipo: 1a tutoria es responsabilidad de todo el profesorado, no solo
de la persona tutora de cada grupo.

5.Colaboracion estrecha con las familias: reconocemos a las familias como primeras
responsables de la educacion de sus hjjos e hjjas, favoreciendo cauces de comunicacién fluidos y
respetuosos.

6. Participacion del alumnado: facilitamos que el alumnado exprese su voz, participe en 1a vida del
centroy se corresponsabilice del clima de convivencia.

7. Educacion en el buen trato y la convivencia positiva: promovemos habilidades sociales,
resolucion pacifica de conflictos y construccion de relaciones igualitarias.

3. Organizacidn de 1a orientacion en el centro.

La orientacion en nuestro centro se concibe como una tarea compartida. Nos organizamos del
siguiente modo:

1.Equipo directivo.

* |mpulsay coordina el desarrollo del POAT y su revision anual.

* Garantizala coherencia entre el POAT, el Proyecto Educativo, el Plan de Convivenciay el resto
de planes.

 Favorece la coordinacién con el Equipo de Orientacién Educativa de referencia y con 10s
Servicios Sociales u otros recursos externos del barrio o de 1a civdad.
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2.Jutoras y_tutores.

o Sonla figura de referencia para el alumnado y 1as familias.

o Desarrollan 1a accion tutorial con el grupo y con cada alumno o alumna, de acuerdo con las
lineas generales del POAT y con los acuerdos de ciclo y etapa.

o Coordinanlaintervencion del profesorado que imparte docencia en el grupo.

3.Profesorado especialista (PT, AL y otras especialidades).

o Colabora mediante tutoria compartida, preferentemente dentro del avla ordinaria, en la
atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

o Participa en la deteccién de necesidades y en el disefio y seguimiento de medidas de
respuesta educativa (adaptaciones, apoyos, refuerzos, metodologias inclusivas...).

4.Equipo de Orientacién Educativa de referencia (EQE).

o Asesora al centro enla atencion ala diversidad, 1a orientacion educativa, 1a convivencia y 1a
transicion entre etapas.

o Colabora con tutores, especialistas y equipo directivo en la valoracién de necesidades y 1a
propuesta de medidas.

5.Equipos de ciclo y ETCP.

o Planifican y coordinanlas actuaciones tutoriales de cada nivel y etapa.
o Elaboran y revisan las programaciones de tutoria (actividades de grupo, protocolos,
materiales comunes, etc.).

6.Equipos y_programas especificos (convivencia, igualdad, biblioteca, proyectos de compensacion
educativa, etc.).

o Desarrollan actuaciones concretas (buen trato, coeducacion, uso responsable de TIC,
habitos saludables, etc.) integradas en el POAT.
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4. Organizacién de la Accién Tutorial.

La accion tutorial se desarrolla en tres grandes ambitos: con el alumnado, con 1as familias y con el
profesoradoy el centro.

4.1. Accion tutorial con el alumnado.
Con el alumnado, 1a persona tutora, en coordinacion con el resto del equipo docente, asume entre
otraslas siguientes funciones:

* Facilitar 1a acogida al inicio de curso y la integracion del alumnado nuevo (actividades de
bienvenida, explicacion de normas, dindmica de grupo, etc.).

 Conocer la sitvacion académica, social y emocional del grupo y de cada alumno o alumna
(observacion sistemdtica, reuniones de equipo docente, uso de instrumentos de registro,
etc.).

* Promover la cohesién del grupo clase y la convivencia positiva mediante actividades de
habilidades sociales, resolucion de conflictos, trabajo cooperativo, asambleas de aula,
dindmicas de cohesion, etc.

e Desarrollar actividades de educacion emocional, habitos de estudio, técnicas de trabajo
intelectual y organizacion del tiempo.

* Realizar entrevistas individvales cuando sea necesario, informando y orientando sobre
dificultades de aprendizaje, sitvaciones personales o de convivencia.

* Detectar y derivar, en coordinacién con el EQE y el equipo directivo, situaciones de riesgo
(absentismo, maltrato, vulnerabilidad social, problemas de salud mental, etc.), siguiendo los
protocolos establecidos.

Cada ciclo elabora una programacion basica de actividades de tutoria, que se revisay concreta en
la Programacion General Anval.

4.2. Accidn tutorial con las familias.
Conlas familias, 1a accidon tutorial tiene como objetivos fundamentales:
* Establecer canales de comunicacidn frecuentes y bidireccionales.
* Informar del progreso académico y personal del alumnado.
* Coordinar actuaciones compartidas (habitos de estudio, asistencia y puntualidad, uso del
tiempo libre, normas de convivencia en casay en el centro, etc.).
* Acompanar alas familias en la toma de decisiones relacionadas con la escolaridad de sus hjjos e
hjjas.
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Paraello:

* Alinicio de curso realizamos una reunion grupal con todas las familias del grupo, enla que
presentamos el plan de trabajo del curso, 10s criterios de evaluacion, 1as medidas de atencion a
ladiversidad, 1a organizacién dela tutoriay dela tutoria electronica, el horario de atencion y el
papel delas familias en el proceso educativo.

 (Cada tutor o tutora dispone de un horario semanal de atencion a familias en sesion de tarde,
recogido en el horario individualy publicado por 1os cauces habituales (tabldn, circulares,
iPasen...). Siguiendo 1a normativa vigente, la atencion en tutoria se desarrolla de manera online
de forma ordinaria, y de forma extraordinaria online por peticion expresa.

* Serealizan entrevistas individuales siempre que sea necesario o cuando 1o soliciten las
familias.

* Elcentro promueve, en coordinacion con el AMPA y otros servicios, acciones de formacion para
familias sobre temas de especial interés en nuestro contexto (convivencia, limites
educativos, uso de pantallas, absentismo, etc.).

4.3. Accidn tutorial con el profesorado y el centro.

La persona tutora se coordina con el resto del profesorado y con los 6rganos de coordinacion
docente del centro para:
 Compartir informacion relevante sobre el grupo y sobre el alumnado que precise una
respuesta especifica.
* Planificar y valorar conjuntamente las medidas de apoyo y refuerzo, asi como 1as adaptaciones
curriculares no significativas.
* Preparary conducir 1as sesiones de evaluacion, asegurando una vision global del progreso del
grupo.
* Trasladar al equipo directivo las necesidades detectadas en el grupo o en el alumnado, asi como
propuestas de mejora organizativa o de recursos.

5. Organizacidn de 1a tutoria compartida.

La tutoria compartida se entiende en el centro como una férmula de coordinacion y de
corresponsabilidad docente en la atencion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, taly como recoge el articulo 13.3 dela Orden de 20 de agosto de 2010.

Ennuestro centro:

1.La tutoria compartida se realiza principalmente entre:
o Lapersona tutora del grupo.
o Elprofesorado de Pedagogia Terapéutica (PT), Audicion y Lenguaje (AL) y el profesorado de
refuerzo pedagogico del centro.
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2.Como criterio general, laintervencion de PT y AL se desarrolla preferentemente dentro del
avla ordinaria, mediante.:

o Apoyos dentro del grupo clase.
o Co-docencia en determinados momentos o dreas.
o Adaptaciones metodolégicas y de materiales.

3.De manera excepcional, cuando 1a naturaleza de la intervencion o requiere, se organizan
sesiones fuera del aula ordinaria, procurando siempre que:

o Seanlomas breves y funcionales posible.
o No se produzca segregacion alguna del grupo de referencia.

Y.L a coordinacion se realiza a través de:

o Reuniones periddicas entre tutores/asy especialistas.

° Uso de documentos compartidos de seguimiento y registro de medidas.

o Participacion conjunta enlas sesiones de evaluvacion y en1as reuniones con 1as familias del
alumnado implicado.

6. Tutoria electronica.

De acuerdo con el articulo 16 de 1a Orden de 20 de junio de 2011, 1 centro entiende 1a tutoria
electronica como un cauce complementario de comunicacion entre el profesorado tutor y1as
familias, que no sustituye alas entrevistas presenciales, pero que facilita el contacto frecvente
cvando la asistencia al centro resulta complicada.

En nuvestro centro:

1.La tutoria electronica se desarrolla principalmente a través de 1as herramientas oficiales de
1a Consejeria (por ejemplo, Pasen/iPasen) y, en su caso, otros canales auvtorizados por el centro
y respetuosos con lanormativa de proteccién de datos.

2.Cada tutor o tutora se compromete a:
o Revisar periddicamente 1os mensajes recibidos.
o Responder en un plazo razonable, especialmente a las comunicaciones que afecten al
bienestar ola seguridad del alumnado.

3.Las comunicaciones de especial relevancia (decisiones de evalvacién, adopcion de medidas
significativas, situaciones de especial vulnerabilidad, etc.) se trasladan preferentemente en
entrevistas presenciales, utilizando 1a tutoria electrénica como apoyo para convocatorias,
recordatorios y seguimiento.
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7. Seguimiento y evalvacion del POAT.

La evalvacién del Plan de Orientacidn y Accién Tutorial se realiza de manera sistematica y se
recoge enlaMemoria Final de Curso, a partir de los siguientes indicadores basicos:

a) Respecto al alumnado
* Grado de desarrollo de las programaciones de tutoria en cada ciclo y grupo.
* Participacion del alumnado en actividades de tutoriay de convivencia.
 Detecciony seguimiento de alumnado con dificultades de aprendizaje, convivencia o bienestar
emocional, y eficacia de las medidas adoptadas.
 Evolucion de indicadores como el absentismo, 10s partes de conducta, los conflictos de
convivencia o la participacién en érganos y actividades del centro.

b) Respecto alas familias
* Realizacion de las reuniones generales de inicio de curso y de las entrevistas individuales
necesarias.
* Usodela tutoria electrénica como canal de comunicacion.
* Participacion de las familias en actividades formativas y enla vida del centro.
* Grado de satisfaccion de las familias con 1a informacion y el acompariamiento recibidos (a
través de cuestionarios u otros instrumentos que el centro considere oportunos).

c) Respecto al profesorado y ala organizacion del centro
* Reuniones de ciclo y de 1a ETCP dedicadas ala planificacién, seguimiento y evaluacion del POAT.
* Coordinacion entre tutores/as, especialistas y EOE enla atencion ala diversidad.
* Cumplimiento de 1os horarios de atencién a familias.
* Propuestas de mejora surgidas en claustro y equipos de ciclo, y grado de incorporacion de
dichas propuestas en la planificacion del curso siguiente.

A partir del andlisis de estos indicadores, ajustamos y mejoramos cada curso nuestro POAT,
manteniendo como horizonte 1a atencién integral a nuestro alumnado y 1a consolidacion de una
cultura de centro basada en lainclusion, el buen trato y la conviccion de que, en nuestro colegio,
“Tod@s Crecemos Junt@s”.
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CAPITULO |

EL PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS
FAMILIAS, DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA TITULAR DE
LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

Nuestro centro considera fundamental la colaboracion entre la escuela y las familias para
favorecer el aprendizaje, 1a convivencia y el éxito educativo del alumnado. En este sentido, se
promueve la participacion activa de las familias en 1a vida del centro, especialmente teniendo en
cuenta las caracteristicas de nuestro contexto educativo y el modelo de Comunidad de
Aprendizaje.

Con el objetivo de fortalecer esta colaboracion, nuestro centro desarrolla diferentes
actuaciones dirigidas a facilitar 1a participacion y la comunicacion entre el profesorado, 1as familias
y elalumnado:

* Asambleas informativas con las familias. Se celebran reuniones informativas a o largo del
curso: al inicio para informar sobre aspectos importantes relacionados con la organizacion y
funcionamiento del centro, el Plan de Apertura, becas y ayudas, gratuidad de libros de texto,
material complementario, comedor escolar, presentacion del profesorado..., y una al comienzo
de cada trimestre conlos/as tutores/as de los diferentes cursos para tratar aspectos como
los contenidos trimestrales de cada area, 1as normas de convivencia, fechas importantes...

* Participacion de las familias en 1a vida del centro. Las familias estan invitadas a participar
en actividades complementarias y extraescolares como fiestas, jornadas deportivas,
convivencias, salidas o talleres. Asimismo, pueden colaborar como voluntarias en actuaciones
educativas propias de las comunidades de aprendizaje, como los grupos interactivos o las
tertulias dialégicas.

* Colaboracion con el AMPA. El centro fomenta la realizacién de proyectos y actividades
conjuntas con el AMPA, promoviendo iniciativas que favorezcan 1a participacion de las familias y
el desarrollo educativo del alumnado, tales como talleres de teatro, radio, psicomotricidad,
musica o actividades de mejora y embellecimiento del centro.

* Escuela de familias. Se impulsara la organizacién de actividades formativas dirigidas a las
familias sobre aspectos relacionados con la educacidén de sus hjjos e hjjas, tales como
coeducacién, convivencia, educacion en valores, cultura de paz o acompaiiamiento educativo.

* Tutorias y comunicacion con las familias. Se potencia 1a comunicacion continua entre el
centro y 1as familias mediante tutorias periddicas, que pueden realizarse de forma presencial o
telefdnica. Estas comunicaciones se realizaran a través de diferentes vias, como Nlamadas
telefdnicas o 1a plataforma iPasen. Al finalizar cada trimestre se realizara una tutoria conlas
familias para informar sobre 1a evolucion del alumnado y realizar 1a entrega de notas.
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* Compromisos educativos y de convivencia. Cuando se detecten dificultades en el proceso
de aprendizaje, en la asistencia o en la convivencia, 1a tutoria, en coordinacién con el equipo
docente y, en su caso, con el equipo de orientacion, podra proponer la firma de un compromiso
educativo o de convivencia. En dicho documento se recogeran los acuerdos y actuaciones que
asumiran el centro, 1a familia y el propio alumnado con el fin de mejorar 1a situvacion detectada.
E1 compromiso sera firmado por 1as partes implicadas y contara con un seguimiento periédico
por parte de la tutoriay del equipo docente.

* Actividades de convivencia de 1a comunidad educativa. El centro promovera 1a realizacion
de actividades de convivencia que favorezcan 1a participacion de toda la comunidad educativa,
como las jornadas de convivencia de inicio y final de curso v otras actividades similares que
contribuyan a fortalecer 1as relaciones entre alumnado, familias y profesorado.

Todas estas actuaciones se desarrollaran de acuerdo con la normativa vigente establecida por la
Consejeria de Educacion.
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CAP{TULO

EL PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION DE CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR, A
QUE SE REFIERE EL ARTICULO 22.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 22 de la LOMLOE y la normativa autondmica
vigente, nuestro centro desarrolla un plan de convivencia que tiene como finalidad prevenir
conductas contrarias a las normas de convivencia, promover un clima escolar seguro y respetuoso,
y favorecer la participacion de todala comunidad educativa en el desarrollo integral del alumnado.

E1plan de convivencia se estructura en 1as siguientes lineas de actuacion:

1.Prevencion y educacion en valores.

* Integracion de actividades educativas que fomenten valores, como el respeto, 1a cooperacion,
la solidaridad y 1a resolucion pacifica de conflictos.

* Desarrollo de programas de educacion emocional, social y civica dentro del curriculo, en
actividades complementarias y en otras creadas desde el profesorado y la orientacién del
centro.

* Participacion activa del alumnado en la elaboracion y seguimiento de 1as normas de convivencia,
promoviendo la corresponsabilidad y el compromiso con el bienestar colectivo.

2.Participacion de 1a comunidad educativa.

* Involucrar a las familias en la promocion de la convivencia mediante tutorias, reuniones,
talleres, salidas y otras actividades formativas.

 Favorecer la participacion de profesorado, alumnado y familias en grupos interactivos,
tertulias dialo’gicas Yy actividades de convivencia del centro, reforzando el trabajo colaborativo
Yy elapoyo mutuo.

3.Deteccion e intervencion temprana.

* Establecer mecanismos claros para identificar conductas contrarias alas normas de
convivencia en sus primeras etapas.

* Aplicar medidas educativas y preventivas, priorizando 1a mediacion, el didlogo y 1a orientacién
del alumnado en coordinacién con la tutoria, el equipo docente y, si procede, el equipo de
orientacion.

* Registrary documentar las actvaciones realizadas para garantizar un seguimiento adecvado y
la evalvacion de su efectividad.
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4.Compromisos educativos y de convivencia.

o Cuando sea necesario, se suscribirdn compromisos de convivencia entre el alumnado, 1as
familias y el centro, detallando 1as actuaciones que cada parte asumird para mejorar la
sitvacion.

o La tutoria realizard un seguimiento periédico de estos compromisos, evaluando la
evolucion del alumnado y gjustando las medidas de intervencion segun sea necesario.

5.Actividades de convivencia y refuerzo positivo.

o Organizacién de actividades de convivencia que refuercen los valores del centro: cuenta
atras de inicio y final de curso, asambleas de familias cada trimestre, convivencias de
otono y dia de la familia, actividades culturales, deportivas y cooperativas, valores
mensvales desde Escuela-Espacio de Paz.

o Reconocimiento y refuerzo de conductas positivas que contribuyan al mantenimiento de
un clima escolar respetuoso Y participativo.

6.Evalvacion y revision del plan.
o Elplan de convivencia se revisara periddicamente para garantizar su eficacia y adecvacion
alas necesidades del alumnado y de 1a comunidad educativa.
o Se gjustaran las medidas preventivas y correctivas conforme ala normativa vigente y ala
evolucion del centro, asegurando la mejora continua del clima escolar y del éxito educativo
del alumnado.
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CAPITULO K
EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

“Si te atreves a ensenar, nunca dejas de aprender”
(John Cotton Dana).

En nuestro marco legal actual, La Ley Orgcinica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica
la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn y su concrecién en Andalucia, se reafirma la
importancia que tiene la formacion del profesorado, de modo que este aspecto constituye “vn
derecho y un deber fundamental”.

Por ello, y dada 1a importancia de nuestro perfil, consideramos imprescindible estar en constante
actwualizacion, crecimiento y por lo tanto, aprendizaje.

A partir de esto, de los cambios que se han producido a nivel legislativo, sobre todo, en cuanto a
metodologia, y a partir de las necesidades detectadas en el centro, establecemos nuestro Plan de
Formacion:

* Transformar nuestra escuela, Intelhorce es Comunidad de Aprendizaje.
-Curso 2022/23: Formacién inicial que nos ha llevado a 1a redaccion del proyecto de CdA.
Iniciacion del proyecto y gestion del cambio (fase de Sensibilizacion).
-Curso 2023-24: “fase del suefio”, asambleas con las familias y practicas de éxito en CdA (grupos
interactivos, tertulias dialégicas, comisiones mixtas y voluntariado).
-Curso 2024-25: Formacion “Buenas practicas de centros Comunidad de Aprendizaje y Disciplina
Positiva”.
-Curso 2025-26: Profundizacion enlas CdA.
* |mplementar en el avla el Aprendizaje Cooperativo.
« Formacién en Précticas Inclusivas y Transformadoras PROA+ TRANSFORMATE desde el curso
2021/22.
* Formacion del profesorado en Cvaderno de Séneca y Competencia Digital.
* Formacion en Academia Gemini para educadores.
* Prevencion de riesgos en centros docentes.

Ademds, desde hace afios, nuestra formacién siempre ha estado orientada a tres dmbitos muy
concretos que marcan nuestras lineas de actuacion y mejora. Estos son:

* Educacién emocional y convivencia positiva.
* Matematicas manipulativas.

* Aprendizaje cooperativo.

* Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Los objetivos de 1a Formacién en el Centro, por tanto, seran:

 Formar al Claustro sobre la constitucion del centro en Comunidad de Aprendizaje y el ABP.

* Mejorarlapractica docente mediante el uso de material manipulativo.

* Apoyar la transformacion metodolégica que conlleva el trabajo por competencias y situaciones
de aprendizaje.

* Dotar al Claustro de 1as herramientas y estrategias para la integracion en el avla de sistemas
de colaboracion de agentes externos al centro.

* Implementar la codocencia en el avla.

Independientemente de la formacion en el centro, cada maestro/a elegira aquella formacion que
responda a sus expectativas profesionales y personales, tales como:

Cursos de formacion presencial.

Cursos de formacion semipresencial o a distancia.

Grupos de trabajo.

Jornadas establecidas parala coordinacion de Planes y Programas de cada curso escolar.

Estos campos han sido abordados de diferentes maneras y, en todos 1os casos, hemos comprobado

coémo el claustro ha salido beneficiado de estas acciones formativas. Por ello, consideramos que
debemos seguir apostando por este tipo de formacion que nos aporta herramientas concretas
para su aplicacion en nuestra practica docente diaria.

El plan de formacion del profesorado del CEIP Intelhorce tiene como finalidad mejorar 1a practica
docente y dar respuesta a las necesidades reales del centro y de su alumnado. Si nuestro principal
ohjetivo es crecer y crear la escuela que soflamos, es fundamental que 1a formacion sea un pilar y
un proceso continuo que contribuya a la mejora de 10s aprendizajes, a 1a inclusién y al desarrollo
profesional del profesorado.

Las acciones formativas se disenan teniendo en cuenta:

* Las caracteristicas del centroy delalumnado. Necesidades, fortalezas y debilidades.

Los resultados de la evaluacion interna. Indicadores homologados y propuestas de mejora.
Las lineas prioritarias del Proyecto Educativo.

El modelo de Comunidad de Aprendizaje.
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Acciones formativas prioritarias.

En nuestro centro, 1a formacion del profesorado se orienta especialmente a:
* Metodologias activas y cooperativas.
* Atencidn aladiversidad y educacién inclusiva.
* Desarrollo de actuaciones educativas de éxito propias de las Comunidades de Aprendizaje.
* Educacién emocional, convivencia y bienestar del alumnado.
* Evalvacion formativay competencial.
* Programas de refuerzo del aprendizaje.
* Uso educativo de las herramientas digitales (Séneca, iPasen, Classroom).
* Aprendizaje basado en proyectos.

Modalidades de formacién.

El profesorado participa en distintas modalidades formativas:

* Formacion en centro, ajustada alas necesidades detectadas.
Grupos de trabajo.
Cursos y actividades del CEP.
Autoformacion y reflexion compartida sobre 1a practica docente.
Intercambio de experiencias con otros centros.

Las necesidades formativas se detectan a partir de las propuestas del Claustro, del Equipo
Directivo y de 1a memoria final de curso. La participacion del profesorado en las acciones
formativas forma parte del compromiso colectivo con la mejora del centro.
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CAPITULO L

LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi COMO LOS
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

La organizacion del tiempo escolar y extraescolar en el CEIP Intelhorce se realiza en el gjercicio de
la avtonomia del centro, de acverdo con la normativa vigente y teniendo en cuenta las
caracteristicas del alumnado y 10s objetivos recogidos en el Proyecto Educativo.

El centro adapta la distribucion del tiempo con el fin de favorecer el aprendizaje, 1a inclusion y el
desarrollo integral del alumnado.

En Educacién Infantil, el horario se organiza respetando el caracter globalizador de la etapa. Se
priorizanlas rutinas, el juego, 1a experimentacion, el desarrollo emocional y 1a iniciacion a 1a lectura,
adaptando los tiempos alas necesidades del alumnado.

En Educacion Primaria, el horario lectivo semanal se configura en funcion de 1as necesidades de
aprendizaje del alumnado, respetando el cdmputo horario establecido.

En todos los niveles de 1a etapa se garantiza un tiempo diario minimo de 30 minutos para el
desarrollo planificado de lalectura, integrado en la practica diaria del aula.

El tiempo de autonomia del centro se organiza para dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado y mejorar los resultados de aprendizaje. En funcidn del ciclo, este tiempo podrd
destinarse a:

Refuerzo de Lengua Castellanay Literaturay/o Matematicas.
Refuerzo dela Primera Lengua Extranjera.

Desarrollo de proyectos interdisciplinares.

* Accidn tutorial, especialmente en el tercer ciclo.

Proyectos interdisciplinares.

El centro considera necesarios 10s proyectos interdisciplinares como una forma de trabajar 10s
contenidos de manera globalizada, favorecer el aprendizaje significativo y promover metodologias
activas y cooperativas, en coherencia con el modelo de Comunidad de Aprendizaje.

Organizacion de 1a accion tutorial.

La accién tutorial se desarrolla de manera integrada en todas las areas. En el tercer ciclo de
Educacién Primaria se podra asignar un tiempo especifico de tutoria, reflejado en el horario del
grupo, destinado a la educacion emocional, 1a convivencia, 1a orientacion académica y el desarrollo
personal del alumnado.
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Organizacion del tiempo extraescolar y recreos.

El centro planifica recreos inclusivos y activos, fomentando 1a participacion, 1a convivencia y 1as
interacciones positivas entre el alumnado. A partir de una asamblea Nlevada a cabo por
representantes de cada clase, se establece un horario de actividades por dia y juegos elegidos por
el alumnado. Estas actuaciones contribuyen a mejorar el clima escolar y forman parte del
Proyecto Educativo del centro.

Criterios parala elaboracién del horario:

En cuanto a a elaboracion del horario y siguiendo 1a normativa vigente al inicio del curso escolar,
asicomola carga horaria de cada nivel, se tienen en cuentalos siguientes aspectos:

1.Partir de las areas instrumentales, Lengua y Matematicas, priorizando el nimero de sesiones
semanales.

2.Las primeras horas de 1a maiiana serdn impartidas por 10s/as tutores/as y se dedican a las
materias instrumentales a fin de facilitar 1a formacion de grupos flexibles y de apoyo.

3.Necesidades del alumnado (refuerzos, PT y AL).

4 Horario de 1as especialistas de PT y AL.

5.Carga horaria del Equipo Directivo.

6.0rganizacion de 1as especialidades y tutoria.

7.Estos criterios estdn syjetos ala disponibilidad del Claustro.

Criterios parala eleccién de actividades extraescolares:

1.Las actividades a realizar en horario extraescolar serdn de cardcter curricular o de
complemento de sus aprendizajes, por ejemplo, el Plan de Acompanamiento Escolar (hasta
volver al nuevo colegio y que este tipo de actividades se amplien con actividades deportivas,
10dicas y de idiomas).

2.Las actividades extraescolares aportaran al alumnado herramientas para hacer un buen uso de
su tiempo libre.

Criterios parala eleccién de actividades complementarias:

1.Las actividades complementarias tendran relacién con el curriculo, enriqueciendo el proceso
de ensenanza-aprendizaje.

2.Se elegiran principalmente las actividades de los programas educativos del Ayuntamiento por
ser gratuitasy ser muy interesantes.

3.Se procurara elegir actividades que tengan relacion con los programas que se implementan en
el centro: ecoescuela, escuela espacio de paz, bilinglismo, compensatoria, creciendo en salud...
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4.Se procuraran actividades que tengan relacion con el drea de Educacion Fisicay con el
contacto con la naturaleza como senderismo, natacion, otros deportes..En este sentido se
sefiala nuestra participacion anual en 1a camparia de natacion escolar del Ayuntamiento de
Malaga.

5.Se procuraran actividades que tengan incidencia sobre los valores y 1a educacion en general.

6.Al estar nuestro centro en una zona del extrarradio de Ma’]aga sin ninguna oferta cultural, se
favorecerd 1a participacion en actividades de indole cultural como teatros, conciertos,
muSseos...

Criterios para designar 1as sustituciones:

Elorden de preferencia para sustituir serd el siguiente:

1°. Docente con el horario en blanco.

2°. Docente con sesion de refuerzo y/o docente titular del drea Atencidn Educativa para sustituir
alamaestra de Religion.

3°. Docentes con sesion de coordinacion.
4e°. Equipo directivo.
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CAPITULO M
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.
1. Marco normativo y finalidad.

La evaluacién interna del CEIP Intelhorce se desarrolla conforme a lo establecido en 1a normativa
vigente en la Comunidad Auténoma de Andalucia, especialmente en el Decreto 328/2010, asi como
en la normativa derivada de la LOMLOE relativa a la autonomia pedagogica y organizativa de los
centros docentes.

La evaluacion interna constituye un proceso sistematico, continuo y participativo orientado a la
mejora de 1a calidad educativa, mediante el andlisis del funcionamiento del centro, 10s resultados
escolares, la practica docente y 1a organizacién general del mismo.

Su finalidad es:
* Mejorarlos resultados académicos y el desarrollo competencial del alumnado.
* Optimizar la organizacion y gestion del centro.
* Revisary perfeccionar los procesos de ensefanza-aprendizaje.
* Favorecerla toma de decisiones fundamentadas en evidencias.
Impulsar una cultura de autoevaluacion y mejora continva.

2. Ambitos de evalvacién.
La evalvacion interna en el centro se articula en torno alos siguientes ambitos:

1.Procesos de ensenianza y aprendizaje:
o Adecvacién de las programaciones didacticas.
o Aplicacién de metodologias activas y atencion ala diversidad.
o Evaluacién del alumnado y medidas de refuerzo y recuperacion.
° Integracion de las competencias clave y sitvaciones de aprendizaje.

2.Resultados escolares:
o Analisis de indicadores de promocion, repeticion y areas no superadas.
o Evolucion de 1os resultados en evaluaciones internas y externas.
o Deteccidn de posibles brechas de rendimiento.
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3.0rganizacién y funcionamiento del centro

o Coordinacién docente (equipos de ciclo, ETCP, Claustro).
o Funcionamiento de los érganos colegiados.
o Gestidn del Plan de Centro (Proyecto Educativo, ROF y Proyecto de Gestidn).

4.Clima escolar y convivencia

o Aplicacién del Plan de Convivencia.
o Resolucidn de conflictos.
o Participacién del alumnado y familias.

5.Relacion con 1as familias y el entorno

o Grado de participacion.
o (Canales de comunicacion.
o Colaboracion con instituciones del entorno.

3. Desarrollo del proceso de evalvacion interna.

El proceso de evalvacién interna se desarrolla de forma ciclica a lo largo del curso escolar
mediante 1as siguientes fases:

a) Recogida de informacion.
Se utilizan diversos instrumentos:
* Andlisis de resultados académicos por niveles y reas.
Actas de evalvacidn y acuerdos de equipos docentes.
Memorias de ciclo.
Cuestionarios de satisfaccion dirigidos a familias y profesorado.
Indicadores homologados establecidos por 1a Administracién educativa.
Informes derivados de evaluaciones externas silas hubiera.

b) Analisis y reflexion.
Los datos recopilados son analizados en:
* Equipos de ciclo.
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica (ETCP).
Claustro de Profesorado.
Consejo Escolar, en los aspectos de su competencia.
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Este andlisis permite detectar fortalezas, debilidades y dreas de mejora prioritarias.

¢) Propuestas de mejora.
A partir de 1as conclusiones obtenidas, se establecen:
* Objetivos de mejora concretos y evalvables.
* Medidas organizativas y pedagdgicas.
* Ajustes enlas programaciones didacticas.
* Planes especificos de refuerzo o formacion del profesorado.

Estas propuestas se incorporan a la Memoria de Autoevaluacion y al Plan de Mejora del curso
siguiente.

d) Seguimiento.
Durante el curso se realiza un seguimiento del grado de implementacion de 1as medidas acordadas,
introduciendo ajustes cuando sea necesario.

4. Organos responsables.

La evaluacién interna es una responsabilidad compartida:
* El1Equipo Directivo coordina el proceso.
E1ETCP impulsa el andlisis pedagdgico.
* Los equipos docentes y de ciclo desarrollan 1a reflexién técnica.
E1 Claustro apruebalas lineas generales de mejora.
E1 Consejo Escolar evalia el funcionamiento global del centro.

5. Temporalizacion.

La evalvacion interna se desarrolla de forma continua, con momentos clave:
* Evalvacion inicial (andlisis de contexto y resultados previos).
* Evalvaciones trimestrales.
* Analisis intermedio de seguimiento.
* Evaluacion finaly elaboracion de 1a Memoria de Autoevaluacién al cierre del curso.

6. Cultura de mejora continva.
E1 CEIP Intelhorce concibe 1a evaluacion interna no como un tramite administrativo, Sino como una

herramienta estratégica de transformacion y mejora, basada en la participacion de la comunidad
educativa, 1a reflexién compartida y el compromiso con la calidad y equidad del servicio educativo.
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CAPITULO N

LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA ASIGNACION
DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA
DEL CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

1.Agrupamientos del alumnado.

Organizacion.

Nuestra organizacion debera ser flexible y adaptada alas circunstancias que en cada inicio de curso
nos encontraremos debido a 1as caracteristicas de nuestro alumnado y de nuestro entorno, asi
como ala plantilla y unidades que nos asigne la Consejeria de Educacion.

Espacios.

Se utilizaran todos los espacios disponibles en el centro que se consideren convenientes para que
la labor educativa al alumnado sea lo mas adecuvada posible. Para ello, el alumnado combinara los
espacios segun sus caracteristicas, ya sea en el avla ordinaria, avla de PT-AL, etc. favoreciendo la
formacion de desdobles segun las necesidades detectadas en cada momento del proceso
educativo. También se confeccionara un horario de biblioteca que garantice el paso de todos los
alumnos/as por esta dependencia.

La distribucidn de las clases en el edificio serd en funcién de la construccién del nuevo colegio
Intelhorce, pero se atenderd alos siguientes criterios:

* Lasclases de Infantily Primer ciclo preferentemente estaran situadas en 1a planta baja.

* Los grupos correspondientes al mismo ciclo estaran sitvados juntas.

* En caso de ser posible ser favorecera espacio para las distintas especialidades: avla de Inglés,
avla de Francés, auvla de Musica, avla de Re,ligio'n...

* Las clases de Apoyo se Tlevaran a cabo principalmente en1as aulas ordinarias del alumnado.

Agrupamientos.

En principio todos los alumnos van a su grupo-clase. Una vez estudiados todos los casos, se
procede a establecer medidas que favorezcan 1a atencion individualizada de 1os alumnos en funcién
de los siguientes criterios para que reciban apoyo:

1. El apoyo lo Nlevara a cabo el docente que tenga horario destinado a ello, que atendera a un
nUmero limitado de alumnos/as con periodicidad constante. Un mismo alumno/a no deberd ser
atendido por diferentes maestros/as de apoyo.

2. Elalumnado con NEAE sera tratado en el avla de PT-AL, segin proceda, con una coordinacion
especifica con su tutor/a, que le seguiré atendiendo en su clase. Este alumnado sera atendido
complementariamente por el docente de apoyo que le corresponda.
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3. Elresto de las horas de los demds docentes se dedicara al apoyo del resto de alumnado con
retraso en instrumentales y para ello se tendrd en cuenta los informes elaborados por 10s
tutores/as el curso anterior y los expedientes del alumnado, Siempre contando con las
orientaciones del EOE y 1os especialistas de AL y PT.

4. Todos los docentes que den apoyo elaboraran la programacion de 1os mismos y 1o evaluvaran.

5. Paraque todos los apoyos seanlo mas efectivos posibles es necesaria una especial coordinacion
entre el docente de apoyo y el tutor/a, realizando los Adaptaciones Curriculares y las
adaptaciones no significativas pertinentes, tanto enlas clases de apoyo como en el avla.

6. También se tendra en cuenta a la hora de asignar sesiones de apoyo, 1a ratio de la clase y el
nUmero de alumnado con dificultades.

7. Una vez recogidos todos los datos de tutores, profesorado y EOE, el Equipo Directivo designara
alalumnado que recibird apoyo.

8. Elapoyo se puede realizar dentro del avla, de forma individualizada o en pequefios grupos, segin
las caracteristicas y necesidades del propio alumnado.

En 1a actualidad nuestro centro cuenta con una sola linea por 1o que no existe la posibilidad de
distribucion del alumnado. No obstante, si en el futuro tuviésemos mas de unalinea, la organizacion
de los agrupamientos del alumnado y la asignacion de las tutorias en el CEIP Intelhorce se realizara
conforme alos principios de inclusion, equidad, atencion a la diversidad, convivencia positiva y éxito
educativo para todo el alumnado, en coherencia con 1as lineas generales de actuacion pedagogica
del centro y con el modelo de Comunidad de Aprendizaje. En ese caso, 10s agrupamientos del
alumnado tendran como finalidad favorecer el desarrollo integral, la participacion activa, 1a
igualdad de oportunidades y la mejora de los resultados escolares, procurando en todo momento
una organizacion equilibrada y heterogénea de 10s grupos.

Parala constitucion de 1os grupos se tendrian en cuenta 10s siguientes criterios:

* Distribucidn equilibrada del alumnado por sexo.

* Reparto equitativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

* Distribucion equilibrada del alumnado con dificultades de aprendizaje, desfase curricular o
necesidades de compensacion educativa.

* Consideracion del nivel de competencia curricular y madurez personal del alumnado.

* Reparto equilibrado del alumnado repetidor.

* Atencion a las relaciones interpersonales y a la convivencia escolar, evitando agrupamientos
que puedan generar conflictos o dificultar el clima positivo de avla.

* Distribucién equilibrada del alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo o con
desconocimiento delidioma.
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* Continvidad de agrupamientos cuando se considere beneficioso para el desarrollo emocional,
socialy académico del alumnado.

* Flexibilidad organizativa para revisar los agrupamientos cuando las necesidades educativas o
convivenciales asi 1o aconsejen.

El centro favorecera metodologias inclusivas y organizativas flexibles, promoviendo actuaciones
como grupos interactivos, aprendizaje cooperativo, apoyos dentro del avla y desdobles
organizativos, siempre orientados a mejorar la participacion y el aprendizaje del alumnado.

2.Asignacion de tutorias.

Tutorias

La asignacion de tutorias serd realizada por la Direccion del centro, oido el Claustro y siguiendo
criterios pedagégicos, organizativos y de continvidad educativa, de acverdo con la normativa
vigente. En este sentido, se tendran en cuentalos siguientes criterios:

* Continvidad del profesorado tutor con el mismo grupo, especialmente en10s ciclos educativos,
siempre que 1a organizacion del centro lo permita.

* Encaso de que los especialistas tengan que ser tutores o tutoras, preferentemente 1o haran
en oS cursos superiores.

* |doneidad y experiencia del profesorado para atender las caracteristicas y necesidades del
grupo.

» Capacidad para desarrollar un modelo educativo inclusivo, participativo y coherente con las
actuaciones educativas de éxito propias de la Comunidad de Aprendizaje.

» Competencia para favorecer un clima positivo de convivencia y colaboracién con las familias.

* Coordinacién entre el profesorado del nivel y del ciclo.

* Necesidades organizativas y pedagdgicas del centro.

La accidén tutorial constituird un elemento fundamental para el seguimiento personalizado del
alumnado, 1a coordinacién docente y la colaboracién con las familias, contribuyendo de manera
directa a la prevencidn de dificultades de aprendizaje, al bienestar emocional y al éxito escolar de
todo el alumnado.
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CAPITULO N

LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS
DE LAS AREAS DE EDUCACION PRIMARIA Y DE EDUCACION ESPECIAL Y LAS PROPUESTAS
PEDAGOGICAS DE EDUCACION INFANTIL.

1. Planteamientos para suv elaboracion.

Las Programaciones Didacticas y las Propuestas Pedagdgicas constituyen instrumentos basicos
para la planificacién, desarrollo y evalvacion de 1a practica docente. Su finalidad es garantizar una
actuacion educativa coordinada, coherente y adaptada a las caracteristicas del alumnado y del
contexto del centro.

El alumnado de nuestro centro es muy variopinto, habiendo conseguido una integracion de tod@s
ellos de forma arménica. Consideramos como una riqueza el hecho de que compartan su escolaridad
ninos y ninas de muy distintas procedencias y familias, ya que tod@s aprendemos de tod@s.

Las clases tienen una ratio baja, oscilando entre 5y 14 alumnos/as. Esto nos permite una mayor
individualizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje que favorece indiscutiblemente al
alumnado.

Por todo ello, paraa elaboracién de 1as programaciones se tendra en cuenta:

* Lanormativa vigente aplicable alas distintas etapas educativas.

* Los principios y finalidades recogidos en el Proyecto Educativo.

* Eldesarrollo competencial del alumnado.

 Laatencidn aladiversidad y1ainclusion educativa.

* Lacoordinacién entre ciclos, niveles y etapas.

* Laincorporacion de metodologias activas, participativas e inclusivas.

e Laevalvacion continua, criterial, formativa e int,e,gradora.

* Lautilizacién de recursos variados, incluyendo 1as tecnologias digitales.

* Eldiserio universal para el aprendizaje (DUA) como principio metodolégico.

* Lapromocion de laigualdad, a convivencia positivay la educacion en valores.

* Se realizardn en 10s equipos de ciclo y seran aprobadas por el Claustro de Profesores,
pudiéndose actualizar y modificar, en su caso, tras 10s procesos de autoevaluacion.

» Contemplardn tanto su implementacion en el marco de docencia presencial como de docencia
no presencial, en el supuesto en que se tuviera que llevar a cabo esta modalidad.

* Los coordinadores de los programas educativos expondran sus propuestas de trabajo, en
septiembre, en funcion de 1as memorias del curso anterior, para incluirlas en la programacion.

* Tener previsto 1a coordinacion con las actividades a desarrollar en el avla matinal, comedor,
actividades extraescolaresy el PROA.
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* Incluirlas fiestas y celebraciones que se organizarén en cada trimestre, tanto a nivel de ciclo
como de centro.

* Los recreos son educativos, estableciéndose diferentes rincones adaptados alas necesidades
delos alumnos/as.

* Los agrupamientos son flexibles y los apoyos se realizaran, preferentemente, dentro del avla.

* Enlas aulas se estableceran distintos espacios o rincones, distribuyéndose 1as mesas segun el
tipo de actividad.

* Seinformard alas familias de dicha programacion enla tutoria general del mes de octubre.

* Se potenciard la participacion de las familias en las diferentes actividades del centro: talleres,
charlas, fiestas, salidas, convivencia, grupos interactivos, tertulias dialégicas, etc.

Las programaciones deberan ser flexibles y abiertas, permitiendo su adaptacion a las necesidades
detectadas durante el proceso de ensefanza-aprendizaje.

2. Criterios por dreas para elaborar las Programaciones Didacticas en Educacion Primaria.
2.1. Criterios para elaborar las Programaciones Didacticas del 4rea de Lengua:

* El desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica desde un enfoque funcional y
comunicativo.

* Elfomento del habito lectory del gusto porlalectura.

* Actividades de expresion y comprension oral y escrita en contextos reales.

* Estrategias para el desarrollo de la comprension lectora en todas las areas.

 Eltratamiento integrado de la ortografia, vocabulario y gramatica.

 Situvaciones de aprendizaje que favorezcan la creatividad y el pensamiento critico, como los
grupos interactivos y 1as tertulias dialdgicas.

* Lautilizacion de diferentes tipologias textuales y recursos digitales.

* Laredaccidn del periddico escolar (en proyecto)/ radio "Arco Iris".

* Actividades recogidas en el Proyecto “Creciendo haciala Competencia Lectora”.

* Medidas de atencién ala diversidad y refuerzo educativo.

Todo ello tendrd en consideracion el Plan de Biblioteca actual.
2.2.Criterios generales para elaborar las Programaciones Didacticas del area de Matematicas:

* Eldesarrollo del razonamiento 18gico-matematico y 1a resolucion de problemas.

* Laaplicacion de los contenidos matematicos a situaciones de la vida cotidiana.

* Estrategias manipulativas, activas y contextualizadas.

* Elfomento del cdlculo mentaly de diferentes estrategias de resolucion.

* Elusode materiales manipulativos y herramientas digitales.

* Actividades que favorezcan el pensamiento critico y la argumentaciéon matematica.
* Laatencidn alos distintos ritmos y estilos de aprendizaje.
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2.3. Criterios generales para elaborar 1as Programaciones Didacticas del area de Ciencias:

* Elaprendizaje basado enla observacion, investigacion y experimentacion.

* Elconocimiento y valoracion del entorno natural, social y cultural.

* Eldesarrollo de 1a conciencia ambientaly habitos de vida saludable.

* Situaciones de aprendizaje relacionadas con problemas reales y cercanos al alumnado.
* Eluso de fuentes de informacion variadas y recursos digitales.

* Estrategias que favorezcan el pensamiento cientifico y critico.

* Actividades interdisciplinares y proyectos cooperativos.

24. Criterios generales para elaborar las Programaciones Didacticas del drea de Lengua
Extranjera:

* Eldesarrollo de 1a competencia comunicativa en situaciones reales.

* Lapriorizacion de 1a comprension y expresion oral.

 Eluso de metodologias activas, W0dicas y participativas.

* Laintegracion de recursos audiovisuales y tecnologicos.

* Elacercamiento a aspectos culturales de 10s paises de habla extranjera.

* Lacreacion de contextos motivadores para el aprendizaje del idioma.

* Hilo conductor entre los saberes bdsicos (contenidos), los criterios de evalvacién y las
sitvaciones de aprendizaje.

* Estrategias de refuerzo educativo para alumnos con dificultades de aprendizaje o desfase
curricular.

* Ser flexible para ajustarse alas necesidades diarias del avla.

* Laatencion aladiversidad mediante actividades gradvadas y adaptadas.

2.5. Criterios generales para elaborar las Programaciones Didacticas del area de Educacion Fisica:

* Eldesarrollointegral del alumnado a través del movimiento.

* Lapromocién de habitos de vida saludable y actividad fisica regular.

* Eltrabajo de habilidades motrices, coordinacion y expresidn corporal.
* Elfomento dela cooperacion, respeto yjuego limpio.

* Lainclusidny participacién de todo el alumnado.

* Lautilizacién de metodologias activas y dindmicas.

* Laprevencion de riesgos y la educacion parala salud.
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2.6. Criterios generales para elaborar las Programaciones Didacticas del drea de Educacion
Artistica:

* Eldesarrollo delacreatividad, sensibilidad y expresién personal.

* Lautilizacion de diferentes lenguagjes artisticos y técnicas de expresion.
* Lavaloracion del patrimonio artistico y cultural.

* Laintegracion de experiencias musicales, plasticas y avdiovisuales.

* Eltrabajo cooperativo y 10S proyectos creativos.

* Lautilizacion de recursos digitales y materiales variados.

» Laatencidn aladiversidad expresivay creativa del alumnado.

De forma general las actividades fomentaran la expresion, creatividad y habilidades artisticas, 1o
cval incluye: bailes, interpretacion musical (corporal e instrumental), uso de materiales plasticos
como forma de expresion...

E1 diserio de las distintas sesiones del curso, debido al nimero de horas asignadas al drea, tendra
muy presente la efemérides y 1os proyectos educativos que se estén llevando a cabo en el centro.

Las nuevas tecnologias cobraran un papel relevante en el proceso de ensefianza y aprendizaje en
todos los niveles, dandoles un mayor énfasis en el segundo y tercer ciclo de la etapa de Educacion
Primaria, siendo de vital importancia el uso de 1a plataforma Classroom en los UltimoS cursos,
ademas del aprendizaje de otras plataformas y/o aplicaciones, como Kahoot, canva...

3. Criterios generales para elaborar l1as Propuestas Pedagogicas en Educacion Infantil.

Las Propuestas Pedagégicas de Educacién Infantil tendran un cardcter globalizado, flexible e
inclusivo, adaptandose alas caracteristicas evolutivas del alumnado.

Deberan contemplar:
* Eldesarrollointegral del nifio y 1a nifa.
* Elaprendizaje basado en experiencias significativas y juego.
* Lacreacion de ambientes seguros, afectivos y motivadores.
* Eldesarrollo dela autonomia personal y social.
* Laeducacién emocionaly la convivencia.
* Lacoordinacién familia-escuela.
* Laobservacion continua como principal instrumento de evaluvacion.
* Laatencién temprana alas necesidades especificas de apoyo educativo.
* Laorganizacion de espacios, tiempos y materiales adaptados alas necesidades delalumnado.
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4. Criterios generales parala elaboracion de Programaciones del alumnado NEAE.

La respuesta educativa al alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo se regira por
los principios de inclusion, normalizacion, equidad e igualdad de oportunidades.

Las medidas y programas adoptados partiran de la evalvacion psicopedagogica y se desarrollaran en
coordinacién con el equipo docente, especialistas y familias.

41. Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS).

* Ajustaran metodologia, temporalizacion, actividades e instrumentos de evalvacion.
* No modificaran 1os elementos prescriptivos del curriculo.
* Favoreceran elacceso y participacion del alumnado en el curriculo ordinario.

4.2. Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS).

* Supondran modificaciones enlos elementos basicos del curriculo.

* Seelaboraran para alumnado con necesidades educativas especiales que 1o requiera.
* Partiran dela evalvacion psicopedagégica y contaran con seguimiento periddico.

* Priorizaran el desarrollo competencial y funcional del alumnado.

4.3. Adaptaciones para el alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (ACAI).

* Favoreceran la profundizacién y ampliacién curricular.
* Potenciaranlacreatividad, investigacion y pensamiento critico.
* Respetaran elritmo y capacidad de aprendizaje del alumnado.

4.4. Programa de Enriquecimiento Curricular para el alumnado con AA.CC.II. (PECAL).

* Incorporara propuestas abiertas, interdisciplinares y de investigacion.
* Favorecerdlaautonomiay motivacién del alumnado.
* Potenciard el aprendizaje cooperativo y creativo.

4.5. Programas Especificos (P.E.).

* Estaran dirigidos al desarrollo de habilidades concretas necesarias para el alumnado.

* Podran centrarse en comunicacion, habilidades sociales, funciones ejecutivas, autonomia o
competencias curriculares especificas.

* Seran coordinados por el profesorado especialista en colaboracién con el equipo docente y 1as
familias.

* Todas las Programaciones Didacticas y Propuestas Pedagdgicas seran revisadas
periddicamente por los ¢érganos de coordinacion docente, incorporando 1as modificaciones
necesarias para favorecer 1a mejora continua de 1os procesos de ensenanza y aprendizaje.
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5. Aspectos clave en las dreas de desarrollo de 1os Programas Especificos

Los Programas Especificos estaran orientados al desarrollo de las competencias, habilidades y
capacidades que favorezcan 1a inclusion, autonomia y participacion del alumnado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo enlos distintos contextos escolares, familiares y sociales.

Su disefio y aplicacién partiran de las necesidades detectadas en la evaluacion psicopedagdgicay se
desarrollaran de manera coordinada entre el profesorado especialista, el equipo docente y las
familias, favoreciendo una intervencion personalizada, funcional y contextualizada.

Con caréacter general, los Programas Especificos podran desarrollarse en las siguientes areas:
- Area de comunicacion y lenguaje
* Desarrollo de habilidades comunicativas orales y/o alternativas.
Mejora de la comprension y expresion verbal.
Estimulacion dellenguaje funcional y pragmatico.
Uso de sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion cuando sea necesario.
* Desarrollo de habilidades conversacionales y sociales.
Area cognitiva y de funciones ejecutivas
* Atencion, memoria y concentracion.
* Planificacién y organizacion de tareas.
* Flexibilidad cognitiva y resolucion de problemas.
* Desarrollo del razonamiento y estrategias de aprendizaje.
* Mejoradelaautonomia en el trabajo escolar.
Area socioemocional y habilidades sociales
* l|dentificaciény gestién emocional.
Desarrollo de 1a autoestimay avtoconcepto.
Adquisicion de habilidades sociales basicas.
Resolucion pacifica de conflictos.
Desarrollo de conductas adaptativas y convivencia positiva.
Area de autonomia personal
Desarrollo de habitos basicos de autonomia.
* Organizacion personaly responsabilidad.
* Adgquisicion de rutinas escolares y sociales.
* Orientacion y desenvolvimiento en diferentes contextos.
* Fomento de laindependencia personal.
Area motora Yy perceptivo-motriz
* Desarrollo dela motricidad finay gruesa.
* Coordinacién dinamica generaly equilibrio.
* Orientacion espacialy temporal.
* Integracion sensorialy percepcion corporal.
* Mejora de habilidades grafomotrices.
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LOS PLANES ESTRATEGICOS.

El centro educativo participa en diferentes planes y programas estratégicos promovidos por 1a
Consejeria de Educacion, con el objetivo de mejorar 1a calidad educativa, favorecer 1a inclusion y
fomentar la participacion activa de toda la comunidad educativa. Estas actuaciones
complementan el curriculo y contribuyen al desarrollo integral del alumnado mediante propuestas
relacionadas con la innovacion, 1a convivencia, 1a igualdad, 1a sostenibilidad, 1a transformacion digital
y los habitos de vida saludables.

La participacion en estos programas permite impulsar metodologias activas e inclusivas, mejorar
la atencidn ala diversidad y fortalecer la coordinacion entre profesorado, alumnado y familias,
favoreciendo asi una educacién mas equitativa, participativa y adaptada a las necesidades del
entorno.

En este sentido, el centrolleva a cabo 10s siguientes programas:

Procedimientos tipo A: Programas de participacién de oficio.

* Bibliotecas Escolares: favorecen el habito lector, 1a competencia lingUisticay elaccesoala
informacién mediante actividades de animacion alalectura, investigacion y uso educativo de la
biblioteca.

* Bienestar Emocional: promueve 1a salud emocional y 1a convivencia positiva del alumnado a
través de actividades de educacién emocional, prevencién de conflictos y desarrollo personal.
Plan de apertura de centros docentes: ofrece servicios complementarios como avla matinal,
comedor escolar y actividades extraescolares para favorecer la conciliacion familiar y 1a atencion
alalumnado.

* Plan de|gualdad de Género en Educacion de Andalucia: impulsa la coeducacion, la igualdad
entre hombres y myjeres y la prevencion de la violencia de género mediante actividades de
sensibilizacion y convivencia igualitaria.

* Planes de Compensacion Educativa: desarrollan medidas de apoyo para alumnado en situacion
de desventaja social, cultural o educativa, favoreciendo 1a inclusién y la igualdad de
oportunidades.

 TDE (Plan de Actuacion Digital - Cadigo Escuela 4.0): fomenta la integracion de las
tecnologias digitales en el centro educativo, mejorando la competencia digital del alumnado y del
profesorado mediante recursos y metodologias innovadoras.
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Procedimiento tipo B: Programas de participacién con convocatoria general.

* ALDEA: el centro actualmente se encuentra inscrito en 1os siguientes apartados de trabajo
dentro del programa:
Huertos escolares:
Algunas actividades que se realizan son:
-Preparacion y cuidado del huerto (siembra, riego y mantenimiento).
-ldentificacion de plantas, verduras y cultivos de temporada.
-Elaboracion de semilleros y compostaje con restos organicos.
-Talleres sobre alimentacion saludable y consumo responsable.
-Actividades interdisciplinares relacionadas con ciencias, matematicas o arte.
Estas propuestas fomentan el trabajo en equipo, 1a responsabilidad y el respeto por 1a naturaleza.

Recapacila:

Es una linea de educacién ambiental centrada en la reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos.
Entrelas actividades mas habituvales destacan:

-Campanias de reciclaje en el centro educativo.

-Instalacién y uso correcto de contenedores selectivos.

-Charlas y dindmicas sobre consumo responsable y economia circular.

-Creacidn de carteles y campaiias de sensibilizacion ambiental.

-Participacion en retos ecolégicos y avditorias de residuos del centro.

Estas actividades ayudan al alumnado a adquirir habitos sostenibles y conciencia ambiental en su
vida diaria.

* COMUNICA.
Tiene como finalidad mejorar la competencia en comunicacion linglistica del alumnado a través de
metodologias activas y creativas que favorecen la expresion oral, escrita y audiovisual. Algunas de
sus lineas de actuacion son:

- Lecturay escritura funcional y creativa.
Esta linea promueve el gusto por 1a lectura y el desarrollo de la expresién escrita mediante
actividades.como:

-Creacion de cuentos, relatos, poemas y codmics.

-Talleres de escritura creativa y elaboracion de textos funcionales.

-Lectura compartida y animacién lectora.

-Elaboracién de murales, revistas o blogs escolares.

-Actividades de comprensidn lectora y expresion escrita.

Estas propuestas ayudan a mejorar la creatividad, 1a comprension y 1a capacidad comunicativa del
alumnado.
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Procedimiento tipo B: Programas de participacién con convocatoria general.

* ALDEA: el centro actualmente se encuentra inscrito en 1os siguientes apartados de trabajo
dentro del programa:
Huertos escolares:
Algunas actividades que se realizan son:
-Preparacion y cuidado del huerto (siembra, riego y mantenimiento).
-ldentificacion de plantas, verduras y cultivos de temporada.
-Elaboracion de semilleros y compostaje con restos organicos.
-Talleres sobre alimentacion saludable y consumo responsable.
-Actividades interdisciplinares relacionadas con ciencias, matematicas o arte.
Estas propuestas fomentan el trabajo en equipo, 1a responsabilidad y el respeto por 1a naturaleza.

Recapacila:

Es una linea de educacién ambiental centrada en la reduccion, reutilizacion y reciclaje de residuos.
Entrelas actividades mas habituales destacan:

-Campanas de reciclaje en el centro educativo.

-Instalacién y uso correcto de contenedores selectivos.

-Charlas y dindmicas sobre consumo responsable y economia circular.

-Creacion de carteles y campaiias de sensibilizacién ambiental.

-Participacion en retos ecologicos y auditorias de residuos del centro.

Estas actividades ayudan al alumnado a adquirir hdbitos sostenibles y conciencia ambiental en su
vida diaria.

e COMUNICA.
Tiene como finalidad mejorar la competencia en comunicacion linguistica del alumnado a través de
metodologias activas y creativas que favorecen 1a expresion oral, escrita y avdiovisval. Aigunas de
sus lineas de actuacién son:

Lecturay escritura funcionaly creativa.

Esta linea promueve el gusto por la lectura y el desarrollo de la expresion escrita mediante
actividades.como:

-Creacidn de cuentos, relatos, poemas y comics.

-Talleres de escritura creativa y elaboracion de textos funcionales.

-Lectura compartida y animacién lectora.

-Elaboracion de murales, revistas o blogs escolares.

-Actividades de comprensidn lectoray expresion escrita.

Estas propuestas ayudan a mejorar la creatividad, 1a comprension y 1a capacidad comunicativa del
alumnado.
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Oralidad y debate.
Busca desarrollar la expresién oral, la escucha activa y el pensamiento critico mediante
actividades como:

-Debates y exposiciones orales en el avla.

-Dramatizaciones y representaciones teatrales.

-Asambleas y dinamicas de didlogo.

-Presentaciones de trabajos y proyectos.

-Actividades de argumentacion y escucha respetuosa.

Estas actuaciones favorecen la confianza, 1a participacion y 1as habilidades sociales del alumnado.

Radio escolar.
La radio escolar es una herramienta educativa que fomenta la comunicacién y el trabajo

cooperativo a través de:

-Creacion y grabacion de programas de radio.

-Elaboracion de entrevistas, noticias y podcasts.

-Lectura de textos y locucidn radiofonica.

-Difusion de actividades y proyectos del centro.

-Trabajo en equipo relacionado con 1a planificacion y edicién de contenidos.

Con estas actividades se desarrolla la competencia lingistica, digital y social del alumnado de
forma motivadoray participativa.

Ademas, dentro de este programa también se encuentra el area de alfabetizacion mediatica que,
aungue no Se trabaje de manera directa en el centro, Si que Se realizan actividades que favorecen
el trabajo del mismo.

e HABITOS DE VIDA SALUDABLE.

Creciendo en salud.
Este programa promueve habitos saludables entre el alumnado para mejorar su bienestar fisico,
emocionaly social. Aigunas actividades que se pueden desarrollar son:

-Desayunos saludables y camparias de alimentacion equilibrada.

-Talleres sobre higiene personaly cvidado del cuerpo.

-Actividades de educacién emocional y convivencia positiva.

-Promocion de la actividad fisica mediante juegos y deportes.

-Jornadas sobre descanso, habitos saludables y uso responsable de pantallas.

-Huerto escolar relacionado con alimentacién sanay productos naturales.

Estas propuestas ayudan a crear rutinas saludables y fomentan el bienestar integral del
alumnado.
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Educacion vial.

La educacion vial busca desarrollar conductas seguras y responsables como peatones, ciclistas y
futuros conductores. Entre1as actividades mas habituales se encuentran:

-Circuitos viales practicos en el patio del centro.

-Talleres sobre sefiales de trafico y normas basicas de circulacion.

-Actividades sobre movilidad sostenible y segura.

-Uso de bicicletas y patinetes con normas de seguridad.

-Charlas impartidas por policia local o especialistas en seguridad vial.

-Juegos y dindmicas sobre prevencién de accidentes.

-Elaboracion de murales, carteles y camparias de concienciacion.

Estas actividades fomentan la autonomia, 1a responsabilidad y el respeto por las normas de
convivencia y seguridad.

* PRACTICUM GRADO MAESTRO.
Permite 1a formacidn practica del alumnado universitario en centros educativos,favoreciendo el
contacto directo con la realidad escolar y el desarrollo de competencias docentes. Durante este
periodo, 1os estudiantes participan activamente en la vida del centro y en 1as dindmicas de aula bajo
la supervision del profesorado tutor.

* RED ANDALUZA: ESCUELA “ESPACIO DE PAZ’.
Tiene como finalidad promover una convivencia positiva y un clima escolar basado en el respeto, 1a
inclusion y 1a resolucion pacifica de conflictos. A través de sus diferentes lineas de actuacion, el
centro desarrolla actividades orientadas a la educacién en valores y la mejora de la convivencia.
Concretamente, dentro del centro se promueven 10s siguientes aspectos:

C) Promocidn de 1a convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos.
D) Prevencién de situaciones de riesgo para la convivencia.

Objetivos:

-Analizar 1as necesidades especificas del centro en cuanto ala convivencia y darle una respuesta.
-Trabajar mensualmente diferentes valores parala estabilidad de una convivencia positiva.
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e STEM.

Detectives climaticos.

Dirigido a alumnado de 6 a 19 afios. Tiene como objetivo acercar al alumnado al conocimiento
cientifico y tecnoldgico a través del estudio del cambio climatico y 1a observacién del entorno.
Mediante metodologias activas e investigativas, el alumnado desarrolla competencias cientificas,
digitales y medioambientales. Algunas actividades que se pueden realizar en un CEIP son:

-Observacion y recogida de datos sobre el climay el entorno cercano.
-Experimentos relacionados con el cambio climatico, el aguaola contaminacion.
-Uso de herramientas digitales para registrar y analizar informacion.
-Elaboracién de graficas, informes y conclusiones cientificas.

-Investigacion sobre problemas ambientales del entorno escolar o local.
-Diserio de propuestas para mejorar 1a sostenibilidad del centro.

-Actividades de robdtica, programacion o sensores ambientales sencillos.
-Trabajo cooperativo mediante proyectos de investigacion.

-Exposicidn de resultados y participacion en ferias o jornadas cientificas.
-Celebracion de actividades relacionadas con 1a ciencia y el medio ambiente.
Estas actuaciones fomentan el pensamiento critico, 1a curiosidad cientifica y la implicacion del
alumnado en el cuidado del planeta.

Qigicraf‘t,.

Es un programa educativo orientado al desarrollo de 1a competencia digital del alumnado mediante

actividades creativas, manipulativas y tecnoldgicas adaptadas a Educacién Primaria. Su objetivo es
fomentar el pensamiento computacional, la creatividad y el uso responsable de la tecnologia.
Algunas actividades que se pueden realizar en un CEIP son:

-Talleres de programacion y pensamiento computacional.

-Creacion de historias, juegos y proyectos digitales.

-Actividades de robdtica educativa adaptadas a la edad del alumnado.

-Uso creativo de tabletas, aplicaciones y herramientas digitales.

-Dindmicas para trabajar 1a seguridad y el uso responsable de internet.

-Retos yjuegos tecnolégicos en equipo.

-Actividades de creacion avdiovisval, fotografia o animacion.

-Experiencias de aprendizaje basadas en 1a experimentacion y 1a resolucion de problemas.
-Proyectos interdisciplinarios que integren tecnologiay creatividad.

-Trabajo cooperativo para desarrollar habilidades comunicativas y digitales.

Estas actuaciones ayudan al alumnado a desenvolverse de manera critica, creativa y segura en
entornos digitales, favoreciendo ademas 1a motivacion y la participacion activa en el aprendizaje.
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Procedimiento tipo C: Programas de participacion con convocatoria Especifica.
* COMUNIDAD DE APRENDIZAJE.

Una Comunidad de Aprendizaje es un modelo educativo basado en la participacion de toda la
comunidad educativa (familias, profesorado, alumnado y entorno) con el objetivo de mejorar la
convivenciay el aprendizaje. Algunas actividades que se pueden realizar:

-Grupos interactivos dentro del aula con participacion de familias y voluntariado.
-Tertulias dialégicas sobre cuentos, libros o temas de interés.

-Actividades cooperativas y aprendizaje entre iguales.

-Participacion de las familias en talleres y proyectos escolares.

-Comisiones mixtas para organizar actividades y mejorar el centro.

-Jornadas de convivencia y celebracion de efemérides.

-Proyectos solidarios y actividades de inclusion social.

-Dindmicas para fomentar el didlogo, el respeto y 1a resolucién pacifica de conflictos.

Estas actuaciones favorecen la participacion activa de toda la comunidad educativa y contribuyen
a una educacién mas inclusiva, participativay motivadora.

* MAS EQUIDAD.
Impulsa metodologias inclusivas e innovadoras que favorecen la participacion y el €xito educativo
de todo elalumnado, especialmente de aquel que presenta mayores necesidades de apoyo. Algunas
actividades que se pueden realizar en un CEIP son:
-Desarrollo de proyectos interdisciplinares y aprendizaje basado en proyectos (ABP).
-Uso de herramientas digitales y recursos tecnoldgicos inclusivos.
-Creacion de espacios de aprendizaje cooperativo y dindmicas participativas.
-Talleres de robotica, programacion o pensamiento computacional adaptados al alumnado.
-Actividades de gamificacion para motivar el aprendizaje.
-Disefio de materiales accesibles y metodologias inclusivas.
-Formacién del profesorado en innovacién educativa y atencién ala diversidad.
-Proyectos de aprendizaje-servicio relacionados con el entorno y 1a comunidad.
-Dindmicas que fomenten la creatividad, 1a autonomiay el trabajo en equipo.

Estas actuaciones contribuyen a una ensefianza mas motivadora, inclusiva y adaptada a 1as
necesidades del alumnado del siglo XXI.

S5



PROYECTO EDUCATIVO
CEIP INTELHORCE 2025/2026

CAPITULOO o °

* PROA.

Su objetivo es mejorar el rendimiento académico, favorecer 1a adquisicion de habitos de trabajoy
estudio, aumentar 1a motivacién hacia el aprendizaje y contribuir al éxito educativoyala
permanencia en el sistema escolar.

Las actuaciones se desarrollan generalmente en horario extraescolar, mediante sesiones de
refuerzoy orientacion en las que se trabajan técnicas de estudio, planificacion del trabajo
personal, competencias basicas y acompafiamiento en las tareas escolares. Ademas, el programa
promueve la coordinacion con 1as familias y el profesorado para ofrecer una respuesta educativa
mas personalizada e inclusiva.

e PROA + TRANSFORMATE.

Los programas PROA y PROA+ Transférmate tienen como objetivo mejorar el éxito educativo,
prevenir el abandono escolar temprano y favorecer lainclusion y 1a equidad educativa mediante
actuaciones de apoyo y acompariamiento al alumnado. Algunas actividades que se puedenllevar a
cabo son el refuerzo educativo en dreas instrumentales como lenguay matematicas, asi como:

-Acompafiamiento y apoyo al alumnado con dificultades de aprendizaje.
-Actividades para mejorar 1a motivacion, la autoestima y 1a autonomia personal.
-Técnicas de estudio y organizacion del trabajo escolar.

-Dindmicas de convivencia positiva y educacién emocional.

-Tutorias individualizadas y seguimiento personalizado.

-Participacion de 1as familias en el proceso educativo.

-Metodologjias activas e innovadoras para favorecer 1a participacion.
-Programas de transicién entre etapas educativas.

-Actividades cooperativas y de aprendizaje inclusivo.

En el caso de PROA+ Transférmate, ademas, se impulsa la transformacion del centro educativo

mediante actvaciones innovadoras, formacion docente y estrategias orientadas a mejorar la
calidad educativa y reducir las desigualdades.
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* PROGRAMA DE ATENCION SOCIOEDUCATIVA ZTS.

El Programa de Atencién Socioeducativa en Zonas con Necesidades de Transformacion Social
(ZTS) tiene como finalidad favorecer 1a inclusion educativa, social y familiar del alumnado en
contextos vulnerables, promoviendo la igualdad de oportunidades y la mejora de la convivencia
escolar. Algunas actividades que se pueden desarrollar en un CEIP son:

-Refuerzo educativo y acompanamiento escolar al alumnado.

-Actividades para prevenir el absentismo y el abandono escolar.

-Talleres de educacién emocional, convivencia y habilidades sociales.

-Coordinacién y seguimiento conjunto con las familias y servicios sociales.
-Dindmicas de integracion e inclusion dentro del avla.

-Actividades de mediacidn y resolucion pacifica de conflictos.

-Programas de apoyo ala competencia linglistica y habitos de estudio.

-Talleres culturales, deportivos y de ocio educativo.

-Actuaciones para mejorar a participacion de 1as familias en 1a vida del centro.
-Proyectos comunitarios y actividades de colaboracién con entidades del entorno.

Estas actuaciones contribuyen a mejorar el bienestar del alumnado, fortalecer la relacion entre
escuelay familia y favorecer una educacion mas inclusiva y equitativa.

* RED ANDALUZA DE ECOESCUELAS.

La Red Andaluza de Ecoescuelas promueve la educacion ambiental y el desarrollo sostenible en los
centros educativos, fomentando 1a participacién activa de toda la comunidad educativa en el
cvidado del entorno. Algunas actividades que se pueden realizar en un CEIP son:

-Creacion de un comité ambiental con alumnado, profesorado y familias.
-Desarrollo de campaiias de reciclaje y reduccion de residuos.

-Actividades de ahorro de aguay energia en el centro.

-Cuidado de huertos escolares y zonas verdes.

-Talleres sobre biodiversidad, cambio climatico y sostenibilidad.

-Elaboracién de carteles y camparias de sensibilizacion ambiental.
-Celebracion de efemérides ambientales como el Dia del Medio Ambiente.
-Salidas y actividades de conocimiento del entorno natural.

-Proyectos de movilidad sostenible y uso responsable de recursos.
-Participacion en auditorias ambientales y propuestas de mejora del centro.

Estas actuaciones ayudan a crear habitos responsables y una mayor conciencia ecoldgica en el
alumnado y en toda la comunidad educativa.
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PLAN DE TRANSITO Y CONTINVIDAD EDUCATIVA.
Introduccion.

El transito entre las distintas etapas educativas constituye un proceso especialmente
relevante en el desarrollo personal, emocional, social y académico del alumnado. Nuestro centro
entiende estos cambios no Unicamente como una transicién organizativa o curricular, sino como
un proceso de acompafiamiento integral que debe garantizar la continuidad educativa y el
bienestar del alumnado en cada momento de su escolaridad.

Desde nuestro modelo de escuela inclusiva, participativa y abierta al entorno, inspirado en los
principios de las Comunidades de Aprendizaje, concebimos el transito educativo como una
responsabilidad compartida entre profesorado, alumnado, familias y comunidad educativa.

Las actuvaciones recogidas en este plan tienen como finalidad favorecer una adaptacion positiva y
progresiva del alumnado a las distintas etapas, prevenir posibles dificultades emocionales, sociales
o académicas, garantizar la continvidad metodolégica y pedagégica, fortalecer la coordinacion
entre profesionales, impulsar la participacion activa de las familias y asegurar respuestas
educativas gjustadas alas necesidades de todo el alumnado, especialmente de aquel que presenta
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE).

Todas 1as actuaciones contempladas en este plan se desarrollardn desde un enfoque inclusivo,
preventivo y competencial, prestando especial atencion al bienestar emocional del alumnado, a la
convivencia positiva y a la creacion de entornos seguros, acogedores y favorecedores del
aprendizaje.

Principios generales de actuvacion.

* Inclusiony equidad educativa.

* Bienestar emocional del alumnado.

* Participacion activa de las familias.

* Coordinacion y trabajo colaborativo entre profesionales.
* Continvidad metodologica y pedagdgica.

* Prevencidn de dificultades de adaptacion.

* Atencidn personalizada al alumnado.

* Participacion de la comunidad educativa.

* Convivencia positivay cultura de didlogo.

* Desarrollo integraly competencial del alumnado.
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TRANSITO DEL PRIMER CICLO AL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL.

El acceso al segundo ciclo de Educacién Infantil supone para muchos nifios y nifias su primera
incorporacion al entorno escolar. Por ello, el centro impulsara actuaciones orientadas a favorecer
una adaptacion progresiva, respetuosa y emocionalmente segura, promoviendo la colaboracion con
las familias y 1a coordinacion entre profesionales.

Objetivos:
* Facilitar laincorporacion progresivay positiva del alumnado.
* Favorecer la continvidad metodologica y educativa entre ciclos.
» Establecer vinculos de confianza entre familias y escuela.
* Detectar de forma temprana posibles necesidades educativas.
* Generar entornos de acogida seguros y afectivos.

ACCIONES DE COORDINACION QUE GARANTICEN LA CONTINUIDAD Y FACILITEN EL TRANSITO DEL
PRIMER CICLO AL SEGUNDO CICLO DE INFANTIL.

ACCIONES :COMO? (CUANDO? (QUIEN?
Informacion a las | Visitasguiadasa Febrero. Equipo Directivo.
familias ~ sobre el | YasEscuelas Infantiles
centro de referencia. deazona repartiendo

un folleto informativo
sobre el
centrojornada de
puertas abiertas.
Establecer una linea | Sesiones de | Tercertrimestre. Equipos docentes del
de continvidad entre | intercambio de primer y segundo ciclo
las metodologias de | informacién entre el de Infantil.
ambos ciclos. profesorado del
Aunar criterios de | primer ciclo y el
normas y convivencia. segundo ciclo de
Intercambiar Infantil.
propuestas y | Actividades
materiales. compartidas: Juegos,
talleres,
cuentacuentos....
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Orientar a las familias | Reunidninformativa Junio. Equipos  Directivos.
sobre aquellos | paraexplicarla Septiembre. Tutor/a de Infantil de
aspectos que faciliten | ey yyctyradela 3 afios.
la  adaptacion  del .
alumnado a 1a nueva et.apa,.cursos, One,.n.tador/a.
etapa educativa materias, apoyo, Familias.
informandoles sobre | refuerzo,etc.
las caracteristicas del | Videoinformativo.
2° ciclo de Infantil. Recogida de datos por

parte delas familias.

Periodo de adaptacion.
Favorecer la | Visitadelalumnadode | Junio. Equipos Directivos
continvidad y evitar | lasEscuelas Infantiles Tutor/a de Infantil de
dificuitades de | consusmaestrasy 3 afios.
aq? pracion .qe' 10s familiasJuegos y Maestras Familias.
ninos y ninas  al o
segundo  ciclo  de actividades.Talleres.
Infantil.
Analizar los informes | Reunién individual con | Junio. Equipos Directivos
médicos o | las  familias  del Tutor/a de Infantil de
psicopedagdgicos de | alumnado. 3 afos Orientador/a
los alumnos/as Familias.
matriculados/as.
Favorecer la | Asamblea de | Septiembre. Tutorias
continvidad y evitar | bienvenida al colegio Equipos docentes
dificultades de | porparte delalumnado Alumnado.
adaptacién del | delinfantilde 5 afios.
alumnado al segundo
ciclo de Infantil.
Orientar a las familias | Reunién informativa | Septiembre. Equipos  Directivos.

sobre aquellos
aspectos que faciliten
la  adaptacion  del
alumnado a la nueva
etapa educativa.

para hablar de 1las
caracteristicas
psicolégicas de 1a
etapa, metodologia,
rutina y normas y
material necesario.

Tutor/a de Infantil de
3 afos.Orientador/a.
Familias.
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Adaptar al alumnado
alanuvevaetapade
Infantil.

Periodo de adaptacion:
entrada escalonada
segun legislacion.

Septiembre.

Tutor/a. Alumnado.

TRANSITO DE EDUCACION INFANTIL A EDUCACION PRIMARIA.

El paso de Educacién Infantil a Educacidn Primaria constituye un momento especialmente
significativo para el alumnado y sus familias. El centro promovera actuaciones que faciliten una
transicion gradual y positiva, favoreciendo 1a continvidad emocional, metodoldgica y organizativa

entre ambas etapas.

Objetivos:

* Garantizar la continvidad pedagdgica entre etapas.

* Favorecer la adaptaciéon emocional y social del alumnado.

* Coordinar metodologias, normas y criterios de actuacion.
* Acompaiiar alas familias durante el proceso de transicion.
* Detectary prevenir posibles dificultades de adaptacion.

ACCIONES DE COORDINACION QUE GARANTICEN LA CONTINUIDAD Y FACILITEN EL TRANSITO DE

INFANTIL A PRIMARIA.

ACCIONES :COMO? :CUANDO? (QUIEN?
Establecer una linea | Sesiones de | Tercertrimestre. Equipos docentes del
de continvidad entre | intercambio de Ultimo nivel de Infantil
las metodologias de | inpormacion entre el y eldel primer nivel del
ambos  ciclos.Aunar profesorado del Ultimo 1° Ciclo.
criterios de normas y ) )
convivencialntercamp | Niveldeinfantily eldel
iar propuestas y prime,r nivel del 1°Ciclo.
materiales.

Intercambiar  datos, | Reuniones parael Durante todo elcurso. | Equipos Docentes.
documentacion e | intercambio de Equipo de Orientacién.
informacion ~de | informacién.

interés para mejorar

la respuesta

educativa al conjunto

del alumnado.
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Elaborar un proyecto | Las  tutoras de | Todoelcurso. Todo el Equipo
de lectoescritura | Infantil y 1° Ciclo de Docente de Infantil.
coordinando Infantil y | Primaria,  PT, AL Orientador/a.

1° Ciclo de Primaria. Orientadora y Jefa de PTAL.

Estudios tendran
reuniones mensuvales
para elaborar dicho

Equipo Directivo.

plan.

Se realizardn cursos

de formacion.
Presentar el centroy | Organizacién de unas | Febrero. Equipo Directivo.
las avlas de Infantil a | jornadas de puertas Tutoras de Infantil.
las familias. abiertas.

En clase de Infantil las
tutoras comentan la

metodologia.
Favorecer la | Serdnlasnifiasy nifios | Tercer trimestre. Tutorias.
continvidad y evitar | de 1° de Primaria en Equipos  docentes.
dificultades de | asamblea los que den Alumnado.

informacion sobre 1os

adaptacion de los ,
cambios que le han

ninos y ninas al primer

. parecido mas
ciclo. significativos  entre
los dos ciclos y cémo 1o
han vivido.
Actividades de
convivencia: talleres,
Juegos, etc.
Excursion  por el
centro para ver avlas
Yy espacios.
Despedir la etapa de | Fiestade graduacion. Junio. Todo el Equipo
Infantil. Docente de Infantil.
Familias de Infantil.
Alumnado de Infantil.
Rellenar Cumplimentacion de | Junio. Tutores/as.
documentaciéon sobre | los informes de final
el alumnado. de etapa.
Cuestionario Altas
Capacidades.
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CONTINUIDAD ENTRE EL PRIMER Y EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

E1 paso del primer al segundo ciclo de Educacion Primaria requiere actuaciones que aseguren la
continuvidad pedagdgica, el seguimiento del alumnado y la adaptacion progresiva a nuevas
exigencias organizativas y curriculares, manteniendo una mirada inclusiva y de acomparfiamiento.

Objetivos:
* Favorecer lacoordinacién docente entre el primer y el segundo ciclo.
* Garantizar la continuidad metodoldgica y competencial.
Compartir informacion relevante sobre el alumnado.
Facilitar 1a adaptacion emocionaly organizativa.
Impulsar estrategias comunes de convivenciay atencion a la diversidad.

ACCIONES DE COORDINACION QUE GARANTIZAN LA CONTINUIDAD ENTRE EL PRIMER Y EL SEGUNDO

CICLO DE PRIMARIA.

ACCIONES :COMO? :CUANDO? (QUIEN?
Favorecer la | Serdnilasnifiasy nifios | Junioy/o septiembre Tutorias.
continvidad y evitar | en asamblea los que Equipos Docentes.
dificultades de | den informacién sobre Alumnado.

adaptacién de los
nifos y ninas al tercer

los cambios que le han

informacién que pueda
ser Util para el
desarrollo de 1las
tareas docentes con
PT, AL y ela
orientador/a.

intercambio de
informacion.

ciclo. parecido mas
significativos entre
los dos ciclos y cémo 1o
han vivido.
Establecer una linea | Sesionesde Tercer trimestre. Equipos docentes de
de continvidad entre | intercambiode cada ciclo.
1asb me??d°1°8'as de | informacién entre el
ambos ciclos.
. rofesorado.
Aunar criterios de | Protesorado
normas y convivencia.
Intercambiar
propuestas y
materiales.
Intercambiar la | Reuniones parael Durante todoelcurso. | Equipos Docentes.

Equipo de Orientacion.
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1as familias.

Jjornadas de puertas
abiertas.

Dar informacion | Reuniones de Equipo | Tercer trimestre. Tutorias.
necesaria para la | Docente y de Ciclo Equipo Docente.
continvidad del | regularmente. Equipo de Orientacion.
trabajo educativo.
Analizar las | Lectura de  los | Junioy/oseptiembre. Equipo Docente.
caracteristicas  del | informes del Orientador/a.
alumnado. alumnado. PTyAL.

Sesion de Evaluacion.
Facilitar informacién a | Sesiones informativas | Junio. Equipos  directivos,
las familias sobre las | para  explicar  1a tutores/as,
caracteristicas del 3° | estructura de 1la orientadores y
Ciclo. etapa, CUrs0s, familias.

materias, apoyo,

refuerzo, etc.
Presentar el centro a | Organizacién de unas | Febrero. Equipo Directivo.

CONTINVIDAD ENTRE EL SEGUNDO Y EL TERCER CICLO DE PRIMARIA.

El transito hacia el tercer ciclo de Educacién Primaria supone una preparacion progresiva hacia una
mayor autonomia personal, organizativa y académica. Por ello, el centro promovera actuaciones
que refuercen la continuidad educativa, el acompafiamiento emocional y la coordinacion docente.

Objetivos:

* Favorecer la continuvidad metodoldgica entre el segundo y el tercer ciclo.

* Acompaniar al alumnado en el desarrollo progresivo de autonomiay responsabilidad.
» Compartir informacién relevante para ajustar la respuesta educativa.

* Reforzarla convivencia positiva y el sentido de pertenencia al centro.

* Coordinar medidas de atencién ala diversidad y apoyo educativo.

64



CAP{TULOP e

PROYECTO EDUCATIVO
CEIP INTELHORCE 2025/2026

ACCIONES :COMO? (CUANDO? (QUIEN?
Favorecer la | Serdnlasnifias y nifios | Junioy/o septiembre Tutorias.
continvidad y evitar | en asamblea los que Equipos Docentes.
dificuitades de | den informacién sobre Alumnado.

adaptacién de los
ninos y ninas al tercer

10s cambios que le han

ciclo. parecido mas

significativos entre

los dos ciclos y cémo o

han vivido.
Establecer una linea | Sesiones de | Tercer trimestre. Equipos docentes del
de continvidad entre | intercambio de Oltimo nivel del 2°

las metodologias de
ambos ciclos.
Aunar criterios de

informacién entre el
profesorado del Ultimo
nivel del 2° Ciclo y el

Ciclo y el primero del
3°Ciclo.

normas y convivencia.

Intercambiar 3°Ciclo.

propuestas y

materiales.

Intercambiar la | Reuniones para el | Durantetodoelcurso. | EquiposDocentes.
informacion que pueda | intercambio de Equipo de Orientacion.
ser Oul  para el | inpormacion.

desarrollo de las
tareas docentes con

PT, AL y ela

orientador/a.

Dar informacion | Reuniones de Equipo | Tercer trimestre. Tutoria.

necesaria para 1a | Docente y de Ciclo Equipo Docente.
continvidad ~  del | eglarmente. Equipo de Orientacidn.
trabajo educativo.

Analizar el historial del
alumnado.

Lectura de 10s

informes del
alumnado.

Sesion de Evalvacion
Inicial o final.

Junio y/o septiembre.

Equipo Docente.
Orientador/a.
PTyAL
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Facilitar informacion a | Sesiones informativas | Junio. Equipos directivos,

las familias sobre 1as | para  explicar 1la tutor/ade 4°EPyde
caracteristicas del 3° | gotryctura  de  la 5°EP, orientadores y
Ciclo. -

etapa, CUrsos, familias.

materias, apoyo,

refuerzo, etc.

TRANSITO ENTRE EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.

E1 transito al Instituto de Educacion Secundaria supone uno de 1os cambios mas relevantes en la
escolaridad del alumnado, tanto a nivel académico como emocional y social. Por ello, el centro
considera prioritario desarrollar actuaciones coordinadas que favorezcan una transicion positiva,
segura y acompafiada. La coordinacién entre los centros adscritos permitira favorecer la
continvidad educativa, metodoldgica y organizativa, asi como dar respuesta adecuvada a las
necesidades del alumnado.

Objetivos:
* Facilitar la adaptacion del alumnado al nuevo entorno educativo.
* Reducir sitvaciones de ansiedad, inseguridad o desmotivacion.
* Favorecer la continuvidad metodologicay curricular entre etapas.
* Garantizar el traslado de informacién relevante sobre el alumnado.
* Acompanar emocionalmente al alumnado y sus familias durante el proceso.
* Coordinar medidas de atencidn ala diversidad y respuesta educativa.

ACCIONES DE COORDINACION QUE GARANTIZAN LA CONTINUIDAD ENTRE EL TERCER CICLO DE
PRIMARIA Y EL PRIMERO DE SECUNDARIA, FACILITANDO EL TRANSITO AL IES.

ACCIONES ¢COMO? ¢CUANDO? (QUIEN?
Promover la | Establecer Durante el curso Equipos Directivos.
coordinacion entre el | mecanismos para | escolar. Tutores 6° de
profesorado  de [ compartir Febrero yjunio. Primaria.

Educacion Primaria y o 9

.y : formacion/informacio Jefesde
Educacion Secundaria
para establecer | N Sobre aspectos departamentos de
criterios comunes en | Curriculares, en ambas Ed.Secundaria.
la secuenciacién de | etapas. Jefes de Estudio.
conte,nldos,, Orientadoras del
metodologia y Departamento de
criterios de O aciondolos IES
evalvacion, PORAPEER:
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especialmente en las
dreas instrumentales.

Analizar y reflexionar
para llegar a acverdos
sobre aspectos
curriculares, referidos
al tratamiento que se

debe dar a esas
materias
instrumentales, 1as

competencias clave y
su  continvidad vy
desarrollo en la ESO,
etc.

Acordar la seleccion
de materiales de

trabajo
complementarios
(Qibros de  texto,
materiales
adicionales, etc.)
coherentes con la
continvidad entre
ambas etapas.

Reflexionar acerca de
la necesidad de

trabajar 1a
comprension y
expresion de

alumnado desde todas
las areas.

Asegurar la
coordinacion de los
servicios externos a

l0s centros Yy
Servicios de
Inspecciéon con  los

Departamentos  de
Orientacién de los IES
para la implantacién y

generalizacion del
Programa de
Transicion.

Departamentos  de
Orientacion del IES en
las reuniones de
coordinacion.
Coordinacion con el
Servicio de Inspeccidn
Educativa.

Alolargo del curso.

Departamento de
Orientacién e
Inspeccién Educativa.
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Presentar el centro a | Organizaciéon de unas | Febrero. Equipo Directivo.
las familias. Jornadas de puertas
abiertas.
Facilitar informacion Sesiones informativas | Tercer Trimestre. Equipos directivos,
al alumnado y Sus | con el visionado de un coordinadores de
familias ~sobre. 1as | yideq explicativo: etapay orientadores.
caracteristicas de la
g . estructura de la
Educacién Secundaria i
Obligatoria. etapa, ciclos, Cursos,
materias, optatividad,
apoyo, refuerzo, etc.
Impulsar al alumnado | Talleres de Educacién | Tercer Trimestre. Tutor/ay
hacia Su | Emocional. orientador/a.
ﬁ”t_‘)cfnoc'm'e;‘to Y | Visionado de un video
acia los cambpios que |, oy que se reflexiona
Se van a producir en el _
IES. sobre los cambios
emocionales
caracteristicos  de
esas edades.
Realizar el trasvase | Cumplimentar el | Mayo-junio. Tutor/a.
de informacion en un | documento de Jefaturas de estudio,
Per'_gﬂ? de ?Iemp% qU]e' transito o el Informe Tutores, PT,ALyY
posibilite el uso de 1 | riq de, Etapa. orientadores.
informacion para la . L
planificacion de. | Reuniones especificas
medidas de atencién a | para el traslado de
la diversidad, | informacion
organizacion de significativa.
asignaturas Rellenar el protocolo
optativas, - refuerzos de altas capacidades
educativos, etc. i P ) Y
el cuestionario para
las familias y para el/1a
tutor/a.
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Procurar la acogida e
integracion en el |ES
para prevenir
sitvaciones de
inadaptacion, ansiedad
Yy aislamiento o bajo

Jornada de convivencia
enel|ES.

Sesiones de acogida al
comienzo de curso en
los IES.

Junio-Septiembre.

Equipos directivos,
tutores/as,
departamentos de
orientacion delos IES.

rendimiento. Padres y Alumnado.

Garantizar la mayor | Reunidn del | Junio. Orientadora, PT, AL
continvidad posible de | orientador con el y departamentos de
la ate:?‘c'on educativa | pepartamento de orientacion del |ES.
especifica . 9 . oo
especializada del Orientacion del |ES Equipos Directivos

alumnado con NEAE.

para el traslado de

(centros de Primaria-

informacion y IES).
documentacion  del
alumnado con NEAE.
Remisidn por el centro
de Ed. Primaria de los
expedientes
solicitados, incluyendo
la informacion
pertinente sobrelas
Adaptaciones
Curriculares.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN.

El presente plan serd ohjeto de seguimiento y revision periédica por parte del Equipo Directivo, el
Equipo de Orientacion y los distintos equipos docentes implicados.

La evalvacion tendra como finalidad valorar 1a eficacia de 1as actuaciones desarrolladas, detectar
posibles necesidades de mejora, incorporar nuevas propuestas de actuacion y garantizar una
respuesta educativa gjustada alas necesidades reales del alumnado y de las familias.
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Aspectos que se tendran en cuenta en la evalvacion.

* Valoraciones del profesorado implicado.

* Participaciony valoracion de las familias.

* Adaptacién emocional, social y académica del alumnado.

* Grado de coordinacién entre etapas y ciclos.

* Adecuacion delas medidas de atencion ala diversidad.

* |ndicadores relacionados con la convivencia, inclusion Y bienestar emocional.
* Propuestas de mejora recogidas para el curso siguiente.

Responsables del seguimiento.

* Equipo Directivo.

* Equipo de Orientacion.

* Equipos docentes implicados en cada transito.

e Tutorias.

* Especialistas de PT y AL.

* Departamentos de Orientacion delos |ES, en el transito a Secundaria.
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